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1. PLNENI ZAVAZNYCH UKAZATEL U

ukazatel | rozpoéet| vysledek| rozdil \ %
souhrnné ukazatele

naklady 65.791.471,90 64.340.717,05 -1.450.753,9% 97,79%
vynosy 65.791.471,00 70.907.687,91 5.116.216,91| 107,78%
diléi ukazatele

platy zangstnané v

pracovnim poréru 31.368.951,00 32.118.480,00 749.529,00 102,39%
OON 197.543,00 197.510,0( -33,00] 99,98%
povinné pojistné 10.665.443,00 10.921.823,00 256.380,00 102,40%
prevod do FKSP 470.534,00 481.777,0( 11.243,00 102,39%

V nakladech a vynosech (krendilcich ukazatedl) jsou uvedeny Udaje za hlaviinnost. Pro
hospodéskoucinnost se rozpget nestanovuje.

Pavodni schvaleny rozget naklad a vynos ¢inil 65.440.190,00 K.

Dopisem ze dne 11. 11. 20%6j. 2016/241901-62%editele odboru rozptu MPSV Ing. Karla
Tauchmana byl navySen neinvésti prispivek #izovatele ocastku 351.281,-- K na platy
zanestnand a s nimi souvisejici vydaje (zakonné pa@jist FKSP). Po navysSerinil upraveny
rozpaiet naklad a vynos 65.791.471,00 K

NavySeni u pldt zantstnan@ je dano cerpanim Fondu odén vytvareného ze zlepSeného
hospodéského vysledku roku 2015.

Nevycerpané progedky na OON ve vysi 33,--Kbyly prevedeny nadet cizich prosedki MPSV.
Prevaznoucast ijmu tvori prijmy Uhrad za pobytové sluzbyfigpivek na péi a fakultativni
sluzby (dale jen poplatky uzivatgl VySe @ijmu se odviji od smluv o uhragdkteré se zpracovavaji
na zaklad zak.¢. 108/2006 Sh. a vyhE. 505/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platnégmizn
V piijmech jsou dale fijmy od zdravotnich poji®ven, Uhrady za stravnéastky za pronajem a
dalSi menséastky, viz detailni rozpis ¥asti o gijmech.

Povinné pojistné je placeno v souladu s geatity na platy.

Prevod prosiedki do FKSP je dan rozgtem v zavislosti ngerpanych platech. Fond byl ttem ve
vySi 1,5 % z plat.

2. PLNENI ROZPOCTU, UDAJE UCETNI ZAV ERKY

a) rozpoftové prijmy a vynosy

Vynosy celkem:

plan:
skuteénost:

65.791.471,00
72.860.953,66- z toho - hIavpéinnost:
- VHC:

70.907.687,91
1.953.265,75



porovnani s rokem 2015

2015 2016 rozdil %
Uhrady uzivatelQ 24.061.068,39 26.482.483,24 2.421.414,8% 110,06%
RRZ 111.321,75 131.162,8¢ 19.841,14 117,82%
stravné 369.990,0( 386.094,0( 16.104,00 104,35%
stravné - VHC 1.084.015,64 1.145.716,38 61.700,74 105,69%
zdravotni pojistovny 247.541,93 398.613,61 151.071,74 161,03%
prondjem 574.151,16 567.278,74 -6.872,44 98,80%
¢erpani fondu 1.988.468,39 2.991.851,37 1.003.382,98 150,46%
dotace zfizovatele 38.091.119,88 40.193.185,72 2.102.065,84 105,52%
ostatni 375.316,99 564.567,61 189.250,6§ 150,42%
celkem 66.902.994,18 72.860.953,66 5.957.959,53 108,91%
b) rozpoétové vydaje a naklady
Naklady celkem:
plan: 65.791.471,00
skute¢nost:  64.673.910,05 - z toho - hlav&innost: 63.340.715,05
- VHC: 1.333.195,00
Porovnani s rokem 2015
2015 2016 rozdil %
platy a pojistné 41.176.630,00 43.472.086,00 2.295.456,00 105,57%
materialové naklady 6.639.672,87 6.879.257,72 239.584,85 103,61%
energie 3.461.494,18 3.961.470,88 499.976,70 114,44%
sluzby 4.646.259,70  3.841.326,08 -804.933,62 82,68%
opravy a udrZovani 1.916.634,38 2.282.114,37 365.479,99 119,07%
odpisy 3.294.214,00 3.410.400,90 116.186,90 103,53%
ostatni naklady 1.687.113,24 827.254,1( -859.859,14 49,03%)
naklady celkem 62.822.018,37 64.673.910,0% 1.851.891,68 102,95%

V roce 2016 nebyly vydany Zadné ptestky na vyzkum a vyvo.
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PodrobgjSi porovnani jednotliyych polozek vydajovésti rozpétu je veasti 2 — Cerpani
neinvesttnich vydaii, v ¢asti 3 —Cerpani investinich vydaji a v¢asti 5 — Zamstnanci a platy.

Zalohové platby na rok 2017

V roce 2016 byly provedeny nasledujici zalohovéhgylaa rok 2017:

dodavatel komodita Castka
SEVT Praha véstnik MZ 1.500,00
Verlag Dashofer Praha online zakony 22.313,00




CEZ prodej, s.r.o elektricka energie 47.650,00
CEZ prodej, s.r.o plyn 51.590,00
CENTROPOL ENERGY, a.s. elektricka energie 108.675,60
PraZzska plynarenska a.s. plyn 233.499,05
Vodarna Plzen, a.s. voda 443.002,16
CEVAK, a.s. stoéné 320.437,49
celkem 1.228.667,30

Jednd se odiné provozni zalohy.

c) Rozvaha

Jednotlivé poloZzky rozvahy byly potvrzeny vysledkyentarizaci. Zapisy diich inventarizanich
komisi o pfibchu inventarizaci jsou zalozeny ve spiséaviVysledna tabulka inventarizace
s rozpisem stavu dlouhodobého majetku, zasob, diiah &ti a tabulka o dokladové invertau
byly projednany na komisi pro hospddai s majetkem vlednu 2017. Z&nou zpravu o
inventarizacich potvrdila fin&ni kontrolorka.

Porovnani s rokem 2015

2015 2016 rozdil %
dlouhodoby nehmotny majetek 11.683,90 9.319,90 -2.364,00 79,77
dlouhodoby hmotny majetek 126.413.644,65 126.313.228,95 -100.415,70 99,92%
dlouhodobé pohledavky 31.600,0q 31.600,00 0,00 100,00%
stala aktiva 126.456.928,55 126.354.148,85 -102.779,7C 99,92%
zasoby 825.121,14 749.810,11 -75.311,03 90,87%j
kratkodobé pohledavky 1.928.132,03 1.655.876,53 -272.255,50 85,88%
kratkodoby finanéni majetek 18.685.922,79 26.744.292,9% 8.058.370,16 143,13%
obéZna aktiva 21.439.175,96 29.149.979,59  7.710.803,63 135,97%
aktiva celkem 147.896.104,51 155.504.128,44  7.608.023,93 105,14%
jméni ucetni jednotky 231.072.757,94 230.758.534,52 -314.223,42 99,86%
fondy ucetni jednotky 5.585.692,71 9.354.810,91  3.769.118,20 167,48%
vysledek hospodareni -98.501.473,10 -95.395.407,25  3.106.065,85 96,85%)
vlastni kapital 138.156.977,55 144.717.938,18  6.560.960,63 104,75%
cizi zdroje 9.739.126,96 10.786.190,26 1.047.063,3( 110,75%
pasiva celkem 147.896.104,51 155.504.128,44  7.608.023,93 105,14%

Zaporny vysledek hospoieni je zfgisoben dtem 432 - Vysledek hospoidmi gedchazejicich
Ucetnich obdobi (-102.582.448,86¢K a vznikl @i prechodu z organizai slozky statu na
piispivkovou organizaci, kdy se zZmil zpasob financovani.



d) Vykaz zisku a ztraty

Porovnani s rokem 2015

Hlavni ¢innost 2015 2016 rozdil %

. 61.221.853,50 64.340.717,0% 3.118.863,55 105,09%
naklady celkem
naklady z ¢innosti 61.221.853,50 63.340.715,0% 2.118.861,55 103,46%
vynosy celkem 65.027.990,91 70.907.687,91 5.879.697,00 109,04%
vynosy z transferd 38.091.119,88 40.193.185,72 2.102.065,84 105,52%
vysledek hospodaieni 3.806.137,41 6.566.970,86 2.760.833,4% 172,54%
Hospoddfska ¢innost 2015 2016 rozdil %
naklady celkem 1.600.164,87 1.333.195,00 -266 969,87 83,32%
naklady z &innosti 1.600.164,87 1.333.195,00 -266 969,87 83,32%)
vynosy celkem 1.875.003,22 1.953.265,7% 78 262,53 104,17%
vynosy z ¢innosti 1.875.003,22 1.953.265,7% 78 262,53 104,17%
vysledek hospodaieni 274.838,34 620.070,74 345 232,4( 225,61%
podil vynosii z ¢innosti na
celkovych vynosech - hlavni
¢innost 2015 2016
vynosy celkem 65.027.990,91 70.907.687,91
vynosy z ¢innosti 26.936.871,083 30.714.502,19

41,42% 43,32%

ZlepSeni hospodgkého vysledku oproti roku 2015 bylo dosazeno jedsrdZzenim naklad a to
zejmeéna za sluzby, jednak zvySenifjmi, a to zejména od kliefnt(coz souvisi hlavhse zn¢nou
cilové skupiny v souladu se schvalenou strategiiofe, a da se zde&ekavat dalSi navySovani).

Hospodé#sky vysledek CPTS za rok 2015 ve vySi 4.080.97K&®yl dopisent. j. 2016/149529-
621 reditele odboru rozgou MPSV Ing. Karla Tauchmana ze dne &Brvence 2016 rozten

nasledujicim zfisobem:

- rezervni fond 2.310.775,7&K
- fond reprodukce majetku 1.020.200,00 K
- fond odnén 750.000,00 &

Dopisemreditele odboru rozgou MPSV Ing. Karla Tauchmana j. 2016/97860-621 ze dne 18.
kvétna 2016 bylo povolenaorpvedeniastky 301.000,-- Kz rezervniho fondu do fondu reprodukce
majetku (investiniho fondu) acastky 105.657,00 K z odprodeje havarovaného vozidla. Tyto
finanéni prostedky byly pouzity na ndkup nového vozidla a na pékarytového Zehliciho stroje.



e) pirehled o perznich tocich

Tento vykaz byl no¥ zaveden v roce 2010 v souvislosti se vznikem @éritro systému detnich

informaci statu. V obdobi 2011 az 2016 nevznikl@ SZhich povinnost tento vykaz sestavovat.

f) piehled o znénach vlastniho kapitalu

Tento vykaz byl no¥ zaveden v roce 2010 v souvislosti se vznikem @éritro systému detnich

informaci statu. V obdobi 2011 az 2016 nevznikl& SZhich povinnost tento vykaz sestavovat.

3. NAKLADOVOST

a) nakladovost podle jednotlivych &ta v porovnani s rokem 2015

AU nézev Gétu 2015 2016 rozdil %
501.01 | OOPP 125.379,45 91.225,91 -34.153,54 72,76%
501.02 | pradlo, odév, obuv 147.604,25 128.373,81 -19.230,44 86,97%
501.03 | potraviny 3.443.967,61 3.489.103,51 45.135,90 101,31%
501.04 |vieobecny material 1.392.976,9¢ 1.218.264,67 -174.712,29 87,46%
501.05 | nadobi 15.372,43 26.619,63 11.247,20 173,16%
501.06 | knihy, tisk 43.451,19 39.163,39 -4.287,80 90,13%
501.07 |drobny dlouhodoby hmotny majetek 74.220,00  107.094,36 32.874,36| 144,29%
501.08 | PHM 181.711,44 169.110,06 -12.601,38 93,07%
501.09 | ostatni materidl 11.968,00 16.260,00 4.292,00| 135,86%
5019 | vhe 650.112,00 904.14504  254.033,00| 139,08%
501 spotieba materialu 6.086.763,33 6.189.360,34  102.597,01| 101,69%
502.01 | elektrickd energie 1.389.646,77 1.484.080,39 94.433,62| 106,80%
502.02 |plyn 1.999.986,41 2.354.985,49 354.999,08 117,75%
502.9 |energie VHC 71.861,00  122.405,00 50.544,00| 170,34%
502 spotieba energie 3.461.494,18 3.961.470,88 499.976,70 | 114,44%
503.01 [jiné neskladovatelné dodavky - voda 509.309,54 611.677,38 102.367,84| 120,10%
5035 J\l/r;ieéneskladovatelne dodavky — voda 43.600,00 122.405,0( 18.805,00 280,75%
503 spotfeba jinych neskladovatelnych dod. 552.909,54 734.082,3§ 181.172,84| 132,77%
508 zména zasob vlastni vyroby 3.070,00 -3.880,00 -6.950,00 -126,38%
511.01 |opravy a udriovani 1.893.978,38 2.224.259,37  330.280,99| 117,44%
511.9 | opravy a udriovéani - VHC 22.656,00 40.601,00 17.945,00| 179,21%
511 opravy a udriovani 1.916.634,382.264.860,37 348.225,99| 118,17%
512 cestovné 174.180,91 262.522,09 88.341,18| 150,72%
513 naklady na reprezentaci 3 583,00 7.100,10 3.517,10 198,16%
518.01 | provoz kotelen 1.148.241,6( 0,00| -1.148.241,60 0,00%
518.02 |revize 347.907,22 508.744,07 160.836,85| 146,23%




518.04 |skoleni 149.151,0Q0 184.644,00 35.493,00| 123,80%
518.05 |stocné 57.376,90 385.708,43 328.331,53| 672,24%
518.06 | likvidace odpadu 127.055,51 114.453,78 -12.601,73 90,08%
518.07 | poplatky TV +R 77.670,00 17.415,00 -60.255,00 22,42%
518.09 | pojistovaci sluzby 170.857,00 150.579,00 -20.278,00 88,13%
518.10 |sluzby post a telekomunikaci 160.056,03 155.777,56 -4.278,47 97,33%
518.11 |drobny dlouhodoby nehmotny majetek 23.874,07 5.799,00 -18.075,07 24,29%
518.12 | konzultantské a poradenské sluzby 307.824,00 113.619,00 -194.205,00 36,91%
518.13 |ndjemné 748.522,49 36.269,92 0,00| 100,00%
518.131 | ndjemné CHB 712.252,51 781.826,00 69.573,43| 109,77%
518.19 |jiné sluiby 1.265.891,011.251.573,32 -14.317,69 98,87%
518.9 ostatni sluzby - VHC 61.832,871 134.917,00 73.084,13| 218,20%
518 ostatni sluzby 4.646.259,703.841.326,08 -804.933,62 82,68%
521.01 |platy 30.313.787,00 32.118.480,00 1.804.693,00| 105,95%
521.02 |0OON 191.782,00 197.510,00 5.728,00| 102,99%
521.03 | nahrada za dobu PN 125.204,00  98.315,00 -26.889,00 78,52%
521.04 |odstupné 0,00 0,00 0,00 0,00%
521 mzdové naklady 30.630.773,00 32.414.305,00 1.783.532,00| 105,82%
524.01 | zakonné socialni pojisténi — zdravotni 2.671.283,002.892.707,00 221.424,00| 108,29%
524.02 |zakonné socidlni pojisténi — socialni 7.655.406,00 8.029.116,00 373.710,00| 104,88%
524 zdkonné socialni pojisténi 10.326.689,00 10.921.823,0 595.134,00| 105,76%
525 zak. poj. odpovédnosti zaméstnavatele 122.097,00 135.958,00 13.861,00| 111,35%
527.01 | zakladni pfidél do FKSP 300.292,00 481.777,00 181.485,00| 160,44%
527.02 | naklady na stravenky 31.790,80  31.048,20 -742,60 97,66%
527.03 |zakonné lékarské vysetfeni 27.400,00 26.750,00 -650,00 97,63%
527 zakonné socialni naklady 359.482,8Q0 539.575,20 180.092,40| 150,10%
523 dan z nemovitosti 394,00 394,00 0,00| 100,00%
538.01 |dalni¢ni znamky, mytné 9.000,00 1.775,00 -7.225,00 19,72%
538.03 | spravni poplatky 210,00 14.940,00 14.730,00 | 7.114,29%
538.09 | ostatni 200,00 940,00 740,00 470,00%
538 jiné dané a poplatky 9.410,00 17.655,00 8.245,00| 187,62%
547 manka a skody 480,00 86.680,0 86.200,00 | 18058,33%
551.01 |dlouhodoby nehmotny majetek 2.364,00 2.364,00 0,00| 100,00%
551.02 | budovy a stavby 1.859.100,001.859.353,00 253,00 100,01%
551.03 | movité véci a soubory 1.397.496,00 1.479.100,9 81.604,90| 105,84%
551.04 |koné 5.628,00 5.628,00 0,00| 100,00%
551. odpisy VHC 29.626,00 63.955,00 34.329,00| 215,87%
551 odpisy dlouhodobého majetku 3.294214,00 3.410400,90 116.186,90| 103,53%
553 prodany dlouhodoby majetek 0,00 145.386,35 145.386,34 -

555 tvorba a zuétovani rezerv 0,00 39.730,35 39.730,35 -

556 tvorba a zaétovani opravnych polozek -132.064,60 -95.844,20 36.220,40 72,57%
557 néklady z odepsanych pohledavek 296.447,00 202.691,00 -93.756,00 68,37%
558.01 |néaklady z drobného DM 940.813,39 520.034,40 -420.778,99 55,27%
558.9 | néaklady z drobného DM - VHC 8.835,00 24.012,0 15.177,00| 271,78%
558 naklady z drobného DM 949.648,39 544.046,40 -405.601,99 57,29%
549.01 |kapesné uzivatell 51.160,00 48.107,00 -3.053,00 94,03%




549.02 | zaokrouhleni 3,74 -0,42 -4,16| -11,23%
549.09 |jiné naklady 16.609,00 16.819,58 210,58 | 101,27%
549 ostatni naklady z ¢innosti 67.772,471 64.926,16 -2.846,31 95,80%
564 naklady z precenéni redlnou hodnotou 0,00 51.303,65 51.303,65 -
591,9 dani z pFijm@ - VHC 51.780,00 -35.060,00 -86.840,00 -67,71%
591 dan z pFijma 51.780,00 -35.060,00 -86.840,00| -67,71%

NAKLADY HLAVNi CINNOST 61.221.853,5(') 64.340.717,05 3.118.863,5% 105,09%

NAKLADY HOSPODA RSKE ] _

GINNOST 1.600.164,87 1.333.195,0( -266.969,8 83,32%

b) NAKLADOVOST v jednotlivych ¢&tvrtletich roku

neinvestiéni naklady .Q I.Q . Q IV.Q pramér
naklady bez mezd (*) 5427519,05 5567 264,45 4899 158,05 576830930 5415 562,71
odchylka od piméru 1195630 151701,74 -516 404,66 352 746,5¢

% 100,22 102,80 90,46 106,51

platy veetné piisluSenstvi | 10 065 585,00 11 081 040,40 10 641 345,8) 12 223 690,00 11 002 915,3
odchylka od piméru 03733030  781251d -361569,50 1220 774,74

% 91,48 100,71 96,71 111,10

z toho nahrady p¥ PN 3285404  134240d 271840d 2485304 2457875
odchylka od piméru 827525  -11 154,7¢ 2 605,25 274,25

% 133,67 54,62 110,60 101,12

le'{(‘(‘a’;swn' naklady 15 493 104,05 16 648 304,85 15 540 503,85 17 991 999,30 16 418 478,01
odchylka od piméru 02537304 22982684 87797414 157352129

% 94,36 101,40 94,65 109,58

(*) platy veetrg piisluSenstvi, tj. mzdové naklady (521), zdkonnédtimi (524), jiné socialni poji&hi (525)
a jiné socialni naklady (527)

4. CERPANI INVESTI CNICH DOTACI

a) Prehled oderpani investénich dotaci

Cislo akce nazev plan| skutecnost rozdil %
lécebny
pohybovy

CPTS 2016/01 pristroj 175.625,00 175.625,00 0,00 100,00%




2 mycky
podloznich
CPTS 2016/02 mis 258.940,00| 258.940,00 0,00 100,00%
CPTS 2016/03 auto — Fabie| 281.734,00| 281.734,00 0,00 100,00%
CPTS 2016/04 mandl 143.750,00| 143.750,00 0,00 100,00%
CPTS celkem 860.049,00| 860.049,00 0,00 100,00%
MPSV sprchovy
031V332005105 box s WC 295.240,00| 295.240,00 0,00 100,00%
MPSV
013Vv332005108 malotraktor 278.663,00| 278.663,00 0,00 100,00%
MPSV telefonni
013V332005102 Ustedna 140.911,58| 140.911,58 0,00 100,00%
piistavba
MPSV skladu
013V332005106 potravin 1.066.127.59 | 1.066.127.59 0,00 100,00%
MPSV
013V332005107 mikrobus 950.000,00| 950.000,00 0,00 100,00%
MPSV celkem 2.730.942,17 | 2.730.942,17 0,00 100,00%
CELKEM 3.590.991,17 | 3.590.991,17 0,00 100,00%
Cislo akce l.Q I.Q . Q Iv.Q
CPTS 2016/01 175 625,00
CPTS 2016/02 258 940,00
CPTS 2016/03 281 734,00
CPTS 2016/04 143 750,00
CPTS celkem 175 625,00 | 540 674,00 143 750,00 0,00
MPSV 031V332005105 295 240,00
MPSV 013V332005108 278 663,00
MPSV 013V332005102 140 911,58
MPSV 013V332005106 projekt 59 895,00
MPSV 013V332005106 stavba 1006 232,59
MPSV 013V332005107 950 000,00
MPSV celkem 0,00| 295240,00| 338558,00| 2097 144,17
CELKEM 175 625,00 | 835914,00| 482308,00| 2097 144,17

c) Piehled jednotlivych akci

Celkem bylo v roce 2016 uskdte&no 9 investinich akci v celkové vysi 3 590 991,1¢.K
4 akce byly financovany z inve&tiho fondu CPTS wastce 860 049,00 Ka 5 akci bylo
financovano z MPS\Késtkou 2 730 942,17.

CPTS Zbich — Pdtizeni |&ebného pohybového Bistroje pro horni a dolni konéetiny, ktery
bude umoziovat cviéeni klienti se snizenou svalovou silou s moznosti sledovatigitt pravé
a levé kortetiny na obrazovce

1. Podpis kupni smlouvy s vybranym uchsase 24.2.2016
2. Redavaci protokol 9.3.2016



3. Proplacena faktura 31. 3.2016

Dodavatelem l&ebného pohybovéharigtroje pro horni a dolni késtiny, ktery bude umadaibvat
cviceni klienti se snizenou svalovou silou s moznosti sledovatitakpravé a levée kafetiny na
obrazovce byl ,SELT - Vlastimil Tykvart, Prodejservis zdravotnické techniky, Btice 17,
336 01 Blovice*.

CPTS Zbiich — dodavka 2 ks myek podloznich mis, urinalnich lahvi a nddob do toaknich
kresel s plg automatickym procesem myti

1. Podpis kupni smlouvy s vybranym uchsse 24.2.2016
2. Redavaci protokol 28.4.2016
3. Proplacena faktura 20.5.2016

Dodavatelem 2 ks né¢gk podloznich mis, urinalnich lahvi a nadob doeivath kesel s pla
automatickym procesem myti byl ,Steripak s.r.o.gdoadova 849, 664 42 Méide".

CPTS Zbich — osobni automobil

1. Podpis kupni smlouvy s vybranym uchsase 17.6.2016
2. Redavaci protokol 22.6.2016
3. Proplacena faktura 21.6.2016

Dodavatelem osobniho automobilu FABIA — COMBI b#QRSCHE PLZN, Podnikatelska 1,
320 98 Plza“.

CPTS Zbich — korytovy Zehli pradla (mandl)

1. Podpis kupni smlouvy s vybranym uchsse 9.6.2016
2. Redavaci protokol 29.6.2016
3. Proplacena faktura 7.7.2016

Dodavatelem korytového Zeéd pradla byl ,Nork s.r.o., Petr Krohn, Jan&Zikky 1144/13, 148 00
Praha 4.

Investiéni akce 013332005105 — CPTS albh — nakup sprchového boxu s WC

Realizace probihala v roce 2015/2016 a jajbghn byl nasledujici:

1. Zpracovani investniho zangru 23.9.2015

2. Registrace akce 27.11.2015
3. Podklady pro rozhodnuti o poskytnuti dotace 2.12.2015

4. Rozhodnuti o poskytnuti dotace 6. 1.2016
5. Vybér dodavatele-podpis smlouvy 14.1 .2016
6. Faktura (dodaci list) f@davaci protokol 15. 3. 2016
7. Zadost o prodlouzeni terminu k Zé@¢nému vyhodnoceni 30. 3.2016
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8. Zmena rozhodnuti o poskytnuti dotace 12. 4. 2016
9. Faktura proplacena 22016

Dodavatelem sprchového boxu s WC byl ,EUROTEC Meallis.r.o., Baranova 642/30, 130 00
Praha 3“.

Investiéni akce 013332005108 — CPTS lbh — nakup zahradniho malotraktoru

1. Zpracovani invesiniho zansru 16. 6.2016

2. Registrace akce 12.7.2016
3. Podklady pro rozhodnuti o poskytnuti dotace 5. 8.2016

4. Rozhodnuti o poskytnuti dotace 24. 8.2016
5. Vykeér dodavatele-podpis smlouvy 6. 9.2016
6. Fredavaci protokol 12.9.2016
7. Proplacena faktura 16. 9.2016

Dodavatelem zahradniho malotraktoru byl , AGROWESS,80zkovska 397/15, 305 41 Rize

Investiéni akce 013V331005102 — CPTS Zlh — parizeni telefonni Uskedny

1. Zpracovani investniho zangru 16. 6.2016

2. Registrace akce 12.7.2016

3. Podklady pro rozhodnuti o poskytnuti dotace 5.8.2016

4. Rozhodnuti o poskytnuti dotace 19. 8.2016
5. Vybér dodavatele-podpis smlouvy 5.9.2016

6. Rredavaci protokol 12.10.2016

7. Proplacena faktura 4.11.2016

Dodavatelem telefonni asdny byl ,Inel-Technik s.r.o., Kolarova 42, 301 Blzei.

Investiéni akce 013332005106 — CPTS fibh — pristavba skladu potravin

1. Zpracovani investniho zangru 26. 4.2016
2. Registrace akce 11.5.2016
3. Podklady pro rozhodnuti o poskytnuti dotace 3.8.2016

(naklady dokumentace projektu, nakl&édeni gipravy a realizace projektu)
4. Rozhodnuti o poskytnuti dotacgj( MPSV-2016/169369-311/1) 17.8.2016
5. Podpis smlouvy s vybranym dodavatelem 2085
(naklady dokumentace projektu ladkiizeni fipravy a realizace projektu)
6. Redavaci protokol 1.9.2016
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(naklady dokumentace projektu, nakl&édeni gipravy a realizace projektu)

7. Proplacena faktura 21.9.2016
(néklady dokumentace projektu, naklédegni gipravy a realizace projektu)
8. Podklady pro rozhodnuti o poskytnuti dotace 7.9.2016

(stavebni a technologickdst)
9. Rozhodnuti o poskytnuti dotace <¢pan.j. MPSV-2016/193855-311/1)

(stavebni a technologickdst) 15.9.2016
10. Podpis smlouvy s vybranym dodaestel 29.9.2016
(stavebni a technologickdst)
11. Proplacena fakturd 4.11.2016
(stavebni a technologickdst)
12. Redavaci protokol (zapis o odevzdanirevzeti stavby) 30.11.2016
(stavebni a technologickdst)
13. Kolaudace 32016
14. Proplacené faktuta2 14.12.2016

(stavebni a technologiciéést)

Dodavatelem projektu byl ,Ing. Podlipsky Petr, NERIBJEKT", Masarykovo nassti 447,
330 23 Nyany"“.
Dodavatelem stavby byla ,SILBA — Elstav s.r@.p. 155, 326 00 Letkov*.

Investiéni akce 013332005107 - CPTS Ailgch — parizeni mikrobusu s Upravou pro vozékare

1. Zpracovani invesiniho zansru 16. 6.2016
2. Registrace akce 29. 6.2016
3. Podklady pro rozhodnuti o poskytnuti dotace 5. 8.2016
4. Rozhodnuti o poskytnuti dotace 19. 8.2016
5. Podpis kupni smlouvy s vybranym uchsse 27.9.2016
6. Rredavaci protokol 18.12.2016
7. Proplacena faktura 21.12.2016

Dodavatelem mikrobusu s Upravou pro v&afe byl ,|IC WEST, s.r.0., Slovanska alej 24, 326 (f:f".
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5. CERPANI PRiISPEVKU NA PROVOZ

V roce 2016 byl CPTS Zizh poskytnut neinvesii prispivek ve vysi 39.804.028,00¢K

Z toho: limit mzdovych naklad  31.566.494,00 K
v tom: prostedky na platy 31.368.951,0@K
OON 197.543,00K

Rozdil mezi celkovym ipspivkem a limitem mzdovych naklad8.237.534,00 K byl pouzit

k ¢asténému financovani nakléd souvisejicich s platy, tj. pojistné na socidlnbezpeeni,

zdravotni poji&tni, pojiseni odpo¥dnosti zamistnavatele za Skoduigpracovnim Urazg@i nemoci

Z povolani a povinnyijpdél do FKSP .

Neinvesténi prispivek byl cerpan v souladu se zérem, za jakym byl poskytnut.

6. ZAMESTNANCI A PLATY

orient&ni rozpis zarsstnand 120
pramérny eviderni paet zangstnand 125,750
pramérny piepaiteny evidegini patet zangstnand 115,021
fyzické osoby k poslednimu dni v roce 126

Evidenéni pocet zamgstnanai v jednotlivych ngsicich je uveden v tabulce:

l. Il. 1. \Y2 V. VL[ VIL| VI IX. X XL X
125 125 126 126| 124| 124 123| 129| 127| 127| 127| 126
2015 | 2016 | rozdil %
125,000 | 125,750| 0,750 | 100,600%
Prepafteny potet zaméstnanai v jednotlivych nésicich je uveden v tabulce:
l. Il. 1. \Y2 V. VI. VIL| VI IX. X. XI. XIl.
113,736 | 114,125| 114,867 | 115,375 | 114,390 | 114,966 | 113,600 | 118,345 | 115,537 | 115,543 | 115,350 | 114,415

2015 2016 rozdil %

114,139 115,021 0,882 |100,773%

Pohyb pdétu zangstnané souvisel s fluktuaci, o prazdninach gaenymi pracovnimi poény
v rekre&né-rehabilita&nim zd&izeni. Zastupem se takéSily rekteré dlouhodobé nemocnosti

provoznich zamstnand.
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pFepo éteny po et zaméstnanc U 2015 2016 rozdil %

pfima obsluzna péce 25,8 225 -3,3 87,21%
zakladni vychovna €innost 14,9 14,8 -0,1 99,33%
socialni pracovnici 6,7 7,3 0,6| 108,96%
pedagogové, vychovatelé 8,2 7,7 -0,5 93,90%
ucitelé odborného vycviku 2,8 2,8 0,0| 100,00%
Iékari 0,2 0,2 0,0| 100,00%
zdravotnicti asistenti 0,9 2,5 16| 277,78%
vSeobecné sestry 8,0 8,9 0,9| 111,25%
ergoterapeuti 2,0 15 -0,5 75,00%
fyzioterapeuti 5,0 5,9 0,9| 118,00%
THP 13,9 13,7 -0,2| 98,56%
délnici 25,8 27,2 1,4| 105,43%
celkem 114,1 115,0 0,9| 100,7%
prost Fedky na platy (v tis. K ¢€) 2015 2016 rozdil %

pfima obsluzna péce 6.291,0 5.887,8 -403,2 93,59%
zakladni vychovna ¢innost 3.587,0 3.955,0 368 | 110,26%
socialni pracovnici 2.130,1 2.534,2 404,1| 118,97%
pedagogové, vychovatelé 2.631,7 2.520,8 -110,9| 95,79%
ucitelé odborného vycviku 848,7 843,2 5,5 99,35%
lékafi 84,1 88,8 4,7| 105,59%
zdravotnicti asistenti 193,3 656,6 463,3| 339,68%
vSeobecné sestry 3.162,4 3.629,1 466,7 | 114,76%
ergoterapeuti 538,1 377,0 -161,1 70,06%
fyzioterapeuti 1.528,6 1.843,9 315,3| 120,63%
THP 4.294,2 4.473,8 179,6 | 104,18%
délnici 5.065,4 5.368,8 303,4| 105,99%
celkem 30.354,6 32.179,0 3.035,2| 106,01%

Pracovni neschopnostinila v roce 2016 4,58%.

Prehled o procentu pracovni _neschopnostv jednotlivych ngsicich a celkem je uveden

v nasledujici tabulce:

VII.

VIILI.

X. XI.

XIL.

3,21%| 6,17%| 6,90%

5,53%

5,10% | 2,79%

2,76% | 3,

12%

3,80%

4,65%

5,07%

5,86%
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2015 2016 | rozdil %
5,65% 4,58% -1,07 | 81,06%

Prumérny plat na jednoho fepaiteného zastnance v tis. Kje uvedena v nasleduijici tabulce:

2015 2016

2015 2016 rozdil % . e . . w . rozdil %
meésiéni | mésiéni

265.920,00 | 279.744,00 | 13.824,00| 105,20% | 22.160,00 | 23.312,00| 1.152,00| 105,20%

prameérny plat rozdil %
cela CR 29.235,00
CPTS 23.312,00 -5.923,00 79,74%
pramérny plat rozdil %
platova (nepodnikatelskd) sféra 29.501,00
CPTS 23.312,00 6.189,00 79,02%

Zakonné pojiSni__odpowdnosti zantstnavatele za Skodufippracovnim Urazu a nemoci
z povolani podle 88 265 — 268 Zakoniku prace byloce 2016 zaplaceno ve vysi 135.958,¢-(K
roce 2015 122.097,--&.

Clenéni zaméstnanai podle wku a pohlavi — fyzické osoby k 31.12.2016

vék muzi Zzeny | celkem %

do 20 let 0 0 0 0,00%
21 -30 let 3 12 15 11,90%
31-40let 8 18 26 20,64%
41 - 50 let 5 32 37 29,37%
51 -60 let 7 62 39 30,95%
61 let a vice 8 1 9 7,14%
celkem 31 95 126 100,00%
% 24,60% | 75,40% | 100,00%

Clenéni zaméstnanai podle vzdilani a pohlavi— fyzické osoby k 31.12.2016

vzdélani muzi Zeny celkem %
zakladni 7 8 15 11,90%
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vyucen 13 26 39 30,95%
stiedni odborné 0 6 6 4,769
Uplné stredni odborné 7 36 43 34,13%
vySSi odborné 0 8 8 6,369
vysokoSkolské 4 11 15 11,90%
celkem 31 95 126 100,00%
% 24,60%| 75,40% | 100,00%

Trvani pracovniho poméru zaméstnanai

?r?/gﬁi muZzi zeny celkem %

do 5 let 19 39 58 46,03%
do 10 let 6 18 24 19,04%
do 15 let 1 12 13 10,31%
do 20 let 1 14 15 11,90%
do 25 let 2 6 8 6,369
do 30 let 1 3 4 3,179
do 35 let 1 1 2 1,599
do 40 let 0 1 1 0,809
nad 40 let 0 1 1 0,809
celkem 31 95 126 100,00%
% 24,60% | 75,40%|100,00%

Celkovy Udaj o vzniku a skoréeni pracovnich ponéri:

pocet
nastupy 17
odchody 14

Jazykové znalosti zamistnanai

CPTS nemé vybrana mista, pro které byl stanoverifike&ni pozadavek standardizované
jazykoveé zkousky.

Vécné vydaje na jednoho zastnance

Qgﬂae‘ii’ng?] Clep Fepo cteného 2015 2016 rozdil %

celkové osobni naklady 363.057,69 377.949,12 14.891,43 | 104,10%
ostatni naklady 187.341,54 184.330,03 -3.011,51| 98,39%
celkem 550.399,23 562.279,15 11.879,92 | 102,16%
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Vynosy na jednoho zanistnance

vynosy na 1 p Fepocteného 2015 2016 rozdil %
zaméstnance

vynosy z ¢innosti 236 000,59 267 033,87 31 033,28 113,15
vynosy z transfert 333725,72 349 442,15 15716,43 104,71
celkem 569 726,31 616 476,02 46 749,71 108,21

7. KONTROLNI CINNOST

a) VnéjSi kontroly

V roce 2016 bylo v naSem izzeni provedeno celkem 8 externich kontrol. Zagigychto kontrol

jsou uloZzeny v sekretariatu CPTS, pipgact u pracovnika odp@dného za provedeni napravy

z kontrol.
¢. | kontrolu provedl piredmeét kontroly dne zjisténi
1. KHS Plzéského kraje @kovani proti infeknim nemocem 20.1.2016 bez zjitt
2. KHS Plzéského kraje Rehabilitai bazén a vivka 7.3.2016 | bez zji&ti
3. MPSV Dodrzovani podminek ,Rozhodnuti o 30.30.2016 | bez zji&hi
poskytnuti dotace akcei.013V332005103
4. | Ceska inspekce zivotniho PInéni pozadavku zakona 254/2001 Sb. 30.6.2016 *
prostedi
5. KHS Plzéiského kraje Dodrzovani zasad osobni a provozni 1.8.2016 | bez zji&ni
hygieny ubytovaci a stravovatisti — RS
Sazamov
6. MPSV PIgni podminek pro registraci (odi&vaci | 4.10.2016 | bez zji&hi
sluzba)
7. MPSV Hospodani s progedky statniho rozgtu | 25.10.2016 | *
8. Statni oblastni archiv DodrZzovani povinnostifpvykonu spisové |23.11.2016 | *
v Plzni sluzby

* ke kontrolec. 4

Betonovad manipulmi plocha u dieselagregatu neni dpaf ochrannym n&em a neni zabezpena
zvySenym okrajem proti moznym Gidik ropnych latek fipadré pronikani srdzkovych vod z okolnich
ploch.

odstraréno v terminu

*ke kontroleg. 7
Sledovat dodrzovani stanoveného limitu telefongishl.
Priibézna kontrola

*ke kontrole¢. 8
Zjistéené nedostatky budou odstemy ,Prikazenveditelec. 2/2017“ v lednu.
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b) Zhodnoceni vnittni kontrolni ¢innosti za rok 2016

V na$i organizaci je vybudovan wmit kontrolni systém od r. 200Ridi ho sngrnice &. 15E
Finartni kontrola a srrnice ¢. 14E — Zasady kontrolniinnosti. Dale bylreditelem organizace
vydan gikaz¢.1/15 — Systém kontroldinnosti pro rok 2015.

Vnittni kontrolni systém je rékenén na finani kontrolu, kontrolu rizik a kontrolnéinnost
vedoucich zagstnand.

Kontrolni systém vychazi ze gmic, radi a metodik vydanych v Centru pobytovych a terénnich
socialnich sluzeb ve Zbhu. Déle z fikazi a instrukci MPSV. Velka pozornost je réznkladena

na @ipadna zji&ni z externich kontrol, které viZaeni roviz probihaji. V pitbéhu roku 2016
bylo v naSi organizaci provedeno 8 externich kdrtnaz vyse.

Ve smyslu zédkona 320/2001 Sbh. § 26 a § 27 a Wli/2004 Sb. jsoteditelem organizace &eni
zanestnanci jako fikazce operace, spravce rozppoa hlavni detni. TotofeSi snérnice ¢. 15E.
Zarove jsou vytvdeny podpisové vzory, které se kipad potreby aktualizuiji.

VSechny operace jsou podrobeniggiEzné, ptibézZné a nasledné kontrole. Z&stnanci, kté je
provadji, jsou powdeni o tom, jak kontrolu provét

V priabéhu roku 2016 bylo ze strany finém kontroly provedeno celkem 51 kontrol.
Do planu kontrol jsou rowZ zahrnuty kontroly rizikovych oblasti, které jsspravkyni rizik
pravidelr® vyhodnocovany.

Zapisy o vysledcich, pépad doporikené navrhy situjici k napra¥¢ a odstradéni zjiS€nych
zéavad nebo navrhy na jejich zlepSeni jsou odevzadéakediteli organizace a zaroverojednavany
s vedoucimi pracovniky na poradach vedeni.

Na poradach jsou ro¥a pribézné informovani vedouci za#éstnanci o aktualizovani viiitich
piedpidi, vydani novych s#rnic, prikazi, provoznichradi, standard kvality socialnich sluzeb a
jejich piipadné aktualizaci.

Je kladen velky wtaz na dodrzovani hospodarnosti, efektivnostt@nosti vydanych finamich
prostedki, zodpo¥dny @istup ke swenym materidlnim hodnotam a r@&nna dodrzovani
profesionalniho fistupu personalu k uzivateh sluzeb.

Zameéstnanci i uZivatelé jsou seznameni s metodickyntypesn, kteryreSi postup i) podavani
stiznosti a ppominek v organizaci.

Piikazy reditele organizace v roce 2016

Cislo prikazu

téma

Odpowdna osoba

Spl&no/nesplréno

1/2016 Systém kontrolnéinnosti pro rok| vedouci pracovnici ptmo prabezne
2016

2/2016 Vedeni a uchovavani informaci |n&edouci pracovnici pbmo piribézne
siti

3/2016 Mimdadna inventura provozniMilada Tomanova spiréno
pokladny finanéni kontrolorka

4/2016 Rani prowrka BOZP Milada Tomanova splréno

technik BOZP
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5/2016 Vytazovani a likvidace DHM alng. Jaroslav Bmec plnéno praib&zne

DNN Miroslav Silhanek

6/2016 Mimdadna inventura provozniMilada Tomanova spiréno
pokladny finanéni kontrolorka

712016 Mimoradna inventura depozitniMilada Tomanova spiréno
pokladny finanéni kontrolorka

8/2016 Odstragni zavad zji&né Ceskou| Miroslav Silhanek spkno

inspekci Zivotniho prostdi

9/16 Pokladni limity odpovdni  pracovnici  za pInéno pribézn¢
provoz provozni a depozitni
pokladny a cenin

10/16 Inventarizace majetku a zavdizk | pracovnici ugeni v¢asti ii. | dle  harmonograml
v roce 2016 tohoto gikazu inventariz&nich
praci

Zapisy o provedeniifkazi byly odevzdany vedeni organizace a jejich vyslegkgjednany na
poradach vedeni.

V pribéhu roku 2016 byly provedeny nésledujici internitkoty:

kontrolovanyusek pocet kontrol k 31.12.2016

Dodrzovani pikazu a srérnice k finargni kontrole 3
PIréni opateni z externich kontrol 1
Pokladny (mim#éadna inventura)

Provozni pokladna

Depozitni pokladna

E-trzisg

Investice

Zahradnictvi, Svadlenska dilna, terapeuticka dilna
Pradelna

Cestovni vylohy

Sklady jidla, dodrzovani kritickych badstravovani 4
Sklady vSeobecného materialu
CHB Plzea

CHB ChotSov

CHB Zbich

RRZ Sazamov

Kapesné uzivatéls ndizenou Ustavni vychovou 3
Autoprovoz

Rizikoveé oblasti izeni rizik
Seteni stiznosti

Vymahani pohledavek
DPH

PIr¢ni planu adrzby
CELKEM

NRI_WR R WW

RPIFRPINWIN

NINIFRINN P>

a1
[
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Zavazné nedostatky, které by Hepive ovlivnily ¢innost organizace, nebyly vifchu roku 2016
zaznamenany.
RovreZz nevznikl divodtizeni podle zvlastnich pravnicheppigi.

8. ZAHRANI CNi PRACOVNI CESTY

¢. |od-do Jméno Stét pozn. deviz K¢
1 |26.2. Mgr. Radka ProkeSovéa Némecko projekt partnerstvj 93,--€| 2.670,--K
Mgr. Roman Suda Dr. Loew Soziale
Bc. Adéla Dvgakova Dienstleistungen,
Werberg - Kdblitz
2 |5.a6.4. Mgr. Radka ProkeSova Slovensko z#zeni socialni 402, €| 11.562,-- K
Mgr. Roman Suda p&e Gaueamus,
Hana Melova Bratislava
Jitka Poldkova
3 |4.5. PaedDr. Petr Stainigl Némecko Regensburg 63,-1€ 1.809,- K
Bc. Adéla Dvddkova
4 |8.-13.5. | Mgr. Lukas Hais Spartlsko doprovod 539,-- € 15.480,-- K
Hana Bichova uzZivateli
Radek Dudik
5 19.a10.5. PaedDr. Petr Stainigl Némecko socialni bydleni, 380,--€ 10.914,-- K
Bc. Adéla Dvddkova koordinovana
zastupci MPSV rehabilitace
6 | 23.6. Mgr. Radka ProkeSova Rakousko neziskovéa 93,--€| 2.677,--K
Brigita KuSikova organizace FAB
Petr Lausecker Pro Work, Linz —
navazani
spoluprace
7 |28.6.—1.7] Mgr. Roman Suda Litva cesta s uzivatelina  403,-- € 11.602,-- K
Iva Kralikova Hry bez hranic
Jiif Tvrdik
8 | 3. —11.7.| Mgr. Radka ProkeSova Bulharsko doprovod 600,-- € 17.238,-- K
Bc. Jaroslava Vaclavikovéa uzZivateli
Radek Dudik
9 | 17.9. Eva Lorencova Némecko - doprovod 124,-€ 3.559,-- K
Radek Dudik Grossbellhofenuzivateti na
Bc. Jaroslava Vaclavikovéa hudebni festival
Pavel Malina
10|26.9. — Mgr. Lukas Hais Slovensko doprovod 578,-- € 16.589,-- K
7.10. Dagmar Chlebganova uzivateli
Ludvika SnaSelova
11|21.-24.9.| PaedDr. Petr Stainig| Svycarsko Lesiéxtede la | 375,-- CHF| 9.851,00 K
Glane — zajisni 94,-- €| 2.698,-- K
staze pro nase
pracovniky
v ramci OPZ
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Uéel a financovani zahranénich cest

1. Némecko - projekt partnerstvi Dr. Loew Soziale Dienstleistungen, Werberg - Kiibli
Devizové prosedky v celkové vysi 93,00 € byly pouzity takto:

- stravné: 67,50 €

- kapesné: 25,50 €

Kurs: 28,710 K /1€

2. Slovensko - zéizeni socialni pée Gaudeamus, Bratislava se stejnou cilovou skupa@ou
Ucelem navazéani spoluprace a z&jstvymennych stazi.

Devizové prosedky v celkové vysi 402,00 € byly pouzity takto:

- stravné: 186,00 €
- kapesné: 74,00 €
- ubytovani, MHD 142,00 €

Kurs: 28,760 K/ 1€

3. Némecko — Regensburg: slavnostni setkani¥p prilezitosti vzniku zafizeni Pater-
Rupert-Mayer Zentrum

Devizové prosedky v celkové vysi 63,00 € byly pouzity takto:
- stravné: 45,00 €
- kapesné: 18,00 €

Kurs: 28,710K /1€

4. Spanslsko — doprovod uZivateh

Devizové prostedky v celkové vysi 539,00 € byly pouzity takto:
- stravné: 425,00 €

- nutné vedlejSi naklady 114,00 €

Kurs: 28,720 K /1€

5. Némecko - socialni bydleni, koordinovana rehabilitace

prezentace systému socialniho bydleni v Mni¢hdkoordinovana rehabilitace proétd a
dospivajici v Regensburgu

Devizové prostedky v celkové vysi 380,00 € byly pouzity takto:

- stravné: 112,00 €
- kapesné 34,00 €
- nutné vedlejSi naklady 234,00 €

Kurs: 28,720 K/ 1 €
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6. Rakousko - neziskova organizace FAB Pro Work
navazani spoluprace

Devizové prosedky v celkové vysi 93,00 € byly pouzity takto:
- stravné: 67,50 €

- kapesné 25,50 €

Kurs: 28,790 K/ 1 €

7. Litva - cesta s uzivateli na Hry bez hranic

Devizové progedky v celkové vysi 403,00 € byly pouZzity takto:

- stravné: 240,00 €
- kapesné 96,00 €
- nutné vedlejSi naklady 67,00 €

Kurs: 28,790 K/ 1 €

8. Bulharsko — doprovod uzivatetli

Devizové prostedky v celkové vysi 600,00 € byly pouzity takto:
- stravné: 429,00 €

- kapesné 171,00 €

Kurs: 28,730 K /1 €

9. Némecko — Grossbellhofen, doprovod uzivatélna hudebni festival
Devizové prosedky v celkové vysi 124,00 € byly pouzity takto:

- stravné: 90,00 €

- kapesné 34,00 €

Kurs: 28,700 K/ 1 €

10.Slovensko — doprovod uzivatei

Devizové prostedky v celkové vysi 578,00 € byly pouzity takto:
- stravné: 431,00 €

- nutné vedlejSi naklady 147,00 €

Kurs: 28,700 K /1 €

11.Svycarsko - Les Ateliers de la Glane — zaji&ni staze pro nase pracovniky v ramci OPZ

Devizové prosedky v celkové vysi 375,00 CHF a 94,00 € byly pbuiakto:
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- stravné: 300,00 CHF
- nutné vedlejSi naklady 75,00 CHF
- nutné vedlejSi naklady 94,00 €

Kurs: 26,270 K/ 1 CHF
Kurs: 28,700 K /1 €

VSechny zahragni platby byly placeny v hotovosti, platebni kamgbyly pouZity.

9. Hodnoceni stiznosti

PodéavaniteSeni a vyhodnocovani stiznosti je ¥izeni oSdéeno podle odpovidajici met

odiky

uréené pro pracovniky i uzivatele. Stav vyi®di bezpéného prosedi k projewm vlastniho

ndzoru a podavani stiznostpEZzné monitoruje Eticka komise.

Uzivatelé jsou pravidethopakovags seznamovani svymi Kiovymi pracovniky s moznosti podavat

stiznosti a podporovani ve vyjaani svého stanoviska k situaci vizani.

V roce 2016 bylyeSeny pouze 2 stiznosti a je tedyipba pokréovat v informovani uzivatélo
moznostech podavani stiznosti a jejidseni. Vysetlovat na schzkach uzivatél na vSech

odcElenich, Ze podani stiznosti je neposkodi, naopgktgdnttem k zlepSeni prace a pod
Vv za&izeni.

minek

1. | Stiznost Datumifjeti 9.9. 2016 Datum vizeni 3. 10. 2016

Stiznost na pana Petra Lauseckera:

Uzivatel Tomas Kral spolu s bratrem Davidem Kralgins€zovali na chovani vedouciho dil¢
pracovni rehabilitace pana Petra Lauseckera, ktevéazuji za nevhodné. Stiznost biggena
etickou komisi a nebyla jednozme prokazana.

V prosinci 2016 byl ginén dotaz Tomasi Kralovi, ktery uved|, Ze se vSenaicpiniky dilen
vychazi velmi dote a nemé& s nikym zadny problém.

Prijat4 opateni:

Stiznost, pestoze nebylo pochybeni prokazano, byla vyuzita jddrét ke zlepSeni prace

v ramci interniho vzélavani pracovnik dne 7. 12. 2016 bylo ¥azeno téma ,etika komunikac

pracovniki s uzivateli®.

D
>

a

2. | Stiznost Datumifjeti 17. 10. 2016 Datum yigeni 18. 10. 2016

Stiznost na proSlou potravinu vydanou v jideBPTS Zlich:

13.10.216 obdrzel uzivatel Orgj Kral k veteti Tradicni pomazankové maslo s datem sgoy
11. 10. 2016.

StiznostreSila finakni kontrolorka pi. Tomanova se skladnici kuchywi. Jilkovou. Byla
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provedena mimi@dna kontrola potravin v suchém skaldu a ve skiatitinych a mrazenych
vyrobki. Kontrolou nebyly zji&iny Zadné dalSi potraviny v proSlou dobou ggloy. K vydani|
proslé potraviny doSlo nedostéteu kontrolou pi vydeji.

Prijata opateni:

Projednano téz na stravovaci komisi.

Bude zvySena kontrola ze strany skladnié¢evydeji potravin i nasledna kontrola fin&mi
kontrolorky.

10. Skupiny pfijemci sluzeb

K 31.12. 2016 bylo v CPTS Zibh 187 uzivatei socialnich sluzeb, coZ je o 7 vice nez
k 31.12. 2015.

Vék 2015 2016
4 -6 let 0 0
7—12 let 1 3
13- 18 let 22 17
19 — 26 let 43 41
27 — 65 let 114 125
66 — 75 let 0 1
CELKEM 180 187
2015 2016
Domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim 110 108
Chrarené bydleni 44 46
Odlehltovaci sluzby 7 11
Socialni rehabilitace 13 22
Celkem 180 187

Praimeérny vék uzivateti socialnich sluzeb CPTS #th je 34,4 let. V roce 2015 to bylo 33,1 let.

Zadost o poskytovani socialnich sluzeb v CPT&chlpodalo celkem 67 Zzadatel

- 15 Zadosti do sluzby DOZP,

- 3 do chrasného bydleni,

- 19 na odlebovaci sluzby,

- 30 do sluzby socialni rehabilitace,

- 6 podanych Zadosti nebylo kladnvyiizeno z dvodu sniZzené kapacity iidaeni

po dobu rekonstrukce

53 uzivateh ukortilo smlouvu o socialni slu#&w divodu:
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- 27 po ukogeni socidlni rehabilitace ddippzeného socialniho prdsti,

- 13 po ukogeni odlekiovaci sluzby,

- 6 uzivatel odeSlo do domaciho présti nebo jinam,

- 5 uzivatel ze sluzby DOZP do komunitni socialni sluzby,

- 1 uzivatel do ustavniho fiaeni pobytové sluzby,

- 1 uZivatel se zidrzodu zhorSeni zdravotniho stavu vrétily ze sluzbiBGlo sluzby DOZP.

1 uzivatel zerfel.

11. Cirkevni restituce a bezUplatné evody majetku

V roce 2016 nebylo Centrum pobytovych a terénnimtidnich sluzeb Zich pozadano o zadné
vydani majetku v rdmci cirkevnich restituci.

Nedoslo k zadnémuirgvodu majetku na jiny subjekt ani od jiného suhjekt

12. Vyhodnoceni cik pro rok 2016

Cile pro rok 2016 byly stanoveny na podKi&trategie rozvoje CPTS #bh, kter4 byla schvalena
béhem roku 2015.

Centrum pobytovych a terénnich socialnich sluzehiclb postupuje podle hlavnich il
Strategického planu vyvazené pomoci a podpory amobdé zdravotnim postizenim kombinaci
institucionalnich a komunitnich socialnich sluzetxamci tohoto modelu se také z&meme na
vylepSeni podminek pro rodiny se zdrawopostizenymélenem rodiny. Cely systém reaguje na
pop. V socialg vyloucenych

negiznivou sociélni situaci uZzivatel v rodinném prosedi,

lokalitach.

Rozsah poskytovanych sluzeb

Registrované socialni sluzby Registrovano | Stav Stav
k31.12.2016 | k 17.9. 2015 k 31.12. 2016

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim 120uZivatet: 111 uZivatet: 108uzivateli

z toho dti s n&izenou Ustavni vychovou 13 deti 11 deti

Chranéné bydleni 57 uzZivateh 46 uZivateh 47 uzivateh

QOdlehéovaci sluzby 18 uZivateh 6 uZivatefi 11 uZivatehi

Socialni rehabilitace

Ambulantni 24 uzivateh 15 uZivateti 15 uzivateti

Terénni 12 uZivateti 5 uZivateh 5 uZivateh

Pobytova 4 uzivateh 0 uzivateli 0 uzivateli

Od Magistratu rssta Plzg jsme do pronajmuipvzali dva byty 4 + 1 na adrese Klatovskazb,

Plzer a jeden nebytovy prostor ¥ipemi téhoZz domu. Prvni byt jsméepzali v srpnu 2016 a
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socialni sluzbu chr&né bydleni jsme zaregistrovali a na této adresé makvozujeme od 1. 9.

2016. Druhy byt jsmeipvzali v prosinci 2016 a nyni jegipravovan pro nashovani 3 uZivatél a

souasre je podana Zadost o ropshi registrace socialni sluzby ch¢dé bydleni v celkové

kapacit 60 uzivated.

Nebytové prostory budou vyuzivany jako kanéadcialni pracovnice a také jako Skolici prostory

pro zanéstnance i uzivatele.

Zmény poétu uzivatela v jednotlivych socialnich sluzbach

Snizeni poétu uZivateti v socialni sluzbé DOZP se nam v sdéasné dob neddi realizovat.

Problematikou uZzivatél ve wku 20 — 40 let s roztrouSenou skler6zou, pourazovstavy

a rekterymi dalSimi neurologickymi onemo&mimi se ¥nuje minimalni poet poskytovate.

Odborné pracovistakutni pée (rehabilit&éni kliniky, neurologicka pracovi§} poZaduje umisghi

téchto uzivatel v naSem zdzeni vzhledem k vysoce kvalitni zdravotni reh&ddii a moznosti

vyuZziti social@ aktivizatnich a pracovnich aktivit. Z tohotaiebdu se ukazuje (i po ekonomickeé

strance), Ze je nutné ponechat tuto sluzbudtpozivateti podle stavajici registrace.

PInéni cilid poskytovanych socialnich sluzeb

a humanizaci Zézeni

Cil sluzby PlInéni cile
Dokorrit ¢aste&nou | Kapacita sluzby domov pro osoby se zdravotnim pestm nebyla snizena.
transformaci Probiha rekonstrukce oddni A.

Naplnit kapacitu
odlertovaci sluzby

Kapacita odletovaci sluzby byla snizena na 18 uzivéateV sowasnosti tuto
sluzbu vyuziva 11 uzivatiel Paiet byl snizen zitvodu gechodu uzivatél do
sluzby DOZP.

Prechod uzivatei do
vlastnich byt

Rozsteni sluzby socialni rehabilitace vterénni fére na 12 uzivatél
V souwiasné dob probiha intenzivni fiprava uzivatal a sodasré vyhledavani
vhodnych vlastnich byt kam by se mohlif@sthovat.

Zmeéna cilové skupiny

Ukonceni poskytovani socialnich sluzebtskym uzivateim probihd postupn
Praimérny vek déti je 15,8 roku, nejmladSimu diit v dubnu 2017 bude 12 le
Patitdme s ukotenim pronajmu Skoly k 30. 6. 2018.

Pomoc a podpora
rodindm peéujicim o dti
s postiZzenim

Pomoc a podpora je trvale poskytovarteth se zdravotnim postizenim form
ambulantni a pobytové socidlni rehabilitace. V r@®6 se uskutmilo 25
rehabilita&énich progran.

Profesni piprava
uzivateli a jejich
zatazeni do zagstnani

Pribézreé za spoluprace s@idem prace je realizovana pracovni rehabilitace
uzivatefi.

Nabidka 7 kuri@ profesni pipravy akreditovanych MSMT. Vroce 201
planujeme akreditaci jednoho nového kurzu profetipravy.

Zapojeni do oteieného trhu prace a podpori gdaptaci na vhodném pracovn
misg.

Zabezpéeni ucelené
rehabilitace

Splnéno ¢ast&ng, smlouva se zdravotni pajdvnami nebyla doposud uZana,
probshlo vybérové fizeni. Krajsky @iad Plzéiského kraje vydal rozhodnuti
opravréni poskytovat zdravotni sluzby v odbornosti 2012 8017. Podklady pr
smlouvy byly odeslany na zdravotni pégsny.
Probiha spoluprace stabem prace v pracovni
chrarénych pracovnich mist.

rehabilitaci a obsazo

u4d

m

Yo

ani

Zajis&ni volnatasovych
aktivit

Prostednictvim TJ ZP Halma, z. s. zajieme sportovni aktivity ve spolupra

.

sCeskou federaci Spastic Handicap a koordinujemeekirdparalympijsky tym
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Plzaiského kraje.
S rozStenim hudebniho ateliéru segftd po ukodeni pronajmu Skoly.

Vzdelavani pracovniik | Vzdélavani pracovnik(i se zamé&fenim na novou cilovou skupinu dle potieb
uzZivateld bude probihat vramci projektu ,Vzdélavani v socialnich
sluzbach”, Vyzva cislo 38 OP Zaméstnanost od 1. 5. 2017.

Strategie kontaktu uzivatele s rodinou

Doposud se nepotip navazat lepSi spolupraci s rodinami uzivatdlako nahradmnieSeni vidime
spolupraci se SirSi rodinou a dobrovolniky. U ulia s omezenou svépravnosti spolupracuje
s opatrovniky:

e Obec Ztich - 22 uzivatel

e Mésto Plzé — 2 uzivatelé

* Obec Vstis - 1 uzivatel

» Meéstys Liblin - 1 uZivatel

e Opatrovnici Zlena rodiny - 45 uzZivatei

Strategie zanéstnavani uzivateti

Zarazeni Skola Profesni V CPTS Zbich Mimo CPTS Zbich
uzivatelia kvalifika €.

Stav Zakladni Stredni | kurzy Zacvik. Terapeut. Chranéna Trh

k 31.12. dilny dilny prac. mista prace
2016

DOZP 10 5 20 30 33 0 1
CHB 0 0 4 13 0 20 16
0S 0 0 2 2 3 0 0
SR 0 0 3 5 5 0 0

Zaméstnavatelé — chranéna pracovni mista
- Dobranské pekstvi

- STYL Plzei — kompletani prace
- Speta — Siti

- Kacaba Plz#

- Company Accountant , Pliae

- AVE - Uklidové prace

- TJ Halma Zlach

- Amitty Plzea

Zaméstnavatelé — otevreny trh prace
- Zoo Plza

- Bouzek a syn

- Hotel IBIS, Plzé& — uklidové prace
-  MURR - elektrotechnicka vyroba
- Elmont Cho¢Sov

- CPTS Ztiich — pomocné prace
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- Toner RL, Plzé — uklidové prace
- Obecni tiad ChotSov — spravaitbitova

2 uzivatelky nav&vuji bézné wiliste v Plzni

Zavér

Z vyhodnoceni Strategie CPTS i Ize konstatovat, Ze z velkésti se nam podido postupovat
podle vytgenych cili. Ukazuje se, Ze vybalancovani poskytovani instnhanich nebo
komunitnich sociélnich sluzeb bude nutné neust&eitrpodle poteb, které vychazeji z nutnosti
poskytnout socialni sluzby osobam, které se dodtatiepiznivé socialni situace.

V dalSich letech jsme schopni se z#éilna cilovou skupinu mladych osob se zdravotnim
postizenim, u kterych je nedostatek poskytovat®bcialnich sluzeb orientovanych naétrg
zarazeni &chto osob do spateosti. Centrum je ffipraveno ukotit poskytovani socialnich sluzeb
pro diti a mladez a vytviit podminky pro zajiovani socialnich sluzeb v navaznosti na odborna
zdravotnicka zézeni.
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