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1. PLNENI ZAVAZNYCH UKAZATEL U

ukazatel | rozpatet | vysledek | rozdil \ %
souhrnné ukazatele
naklady 63.999.516,00 61.221.853,50 -2.777.662,50 95,66%

vynosy 63.999.516,00 65.027.990,9
diléi ukazatele

1.028.474,91 101,61%

platy zangstnané v

pracovnim poréru 30.354.613,00 30.354.613,00 0,00/ 0,00%
OON 191.789,00 191.782,0( -7,00| 99,74%
povinné pojistné 10.320.568,00 10.326.689,00 6.121,0Q 100,06%
pievod do FKSP 300.292,00 300.292,0( 0,00, 0,00%

V nakladech a vynosech (krendilcich ukazatedl) jsou uvedeny Udaje za hlaviinnost. Pro
hospodéskoucinnost se rozpget nestanovuje.

Pavodni schvaleny rozget naklad a vynos ¢inil 63.795.642,00 K.

Dopisem ze dne 25. 11. 20&5j. 2015/69751-621 zastupce n#stka ministry@ pro ekonomiku a
evropské fondy Ing. Petra Hejduka byl navySen restini prispivek #izovatele o ¢astku
203.874,-- K na platy zamsstnan@ a s nimi souvisejici vydaje (zakonné pajst FKSP). Po
navysentinil upraveny rozpéet naklad a vynos 63.999.516,00 K

Prevaznoucast gijma tvori prijmy Uhrad za pobytové sluzbyfigpivek na péi a fakultativni
sluzby (dale jen poplatky uzivatgl VySe @ijmu se odviji od smluv o uhradkteré se zpracovavaji
na zaklad zak.¢. 108/2006 Sb. a vyhE. 505/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platnégmizn
V piijmech jsou déle fijmy od zdravotnich poji®ven, Uhrady za stravnéastky za prongjem a
dalSi menséastky, viz detailni rozpis ¥asti o gijmech.

Povinné pojistné je placeno v souladu s geaiity na platy.

Prevod prostedki do FKSP je dan rozgtem v zavislosti ngerpanych platech. Fond je tem ve
vySi 1 % z plai.

2. PLNENI ROZPOCTU, UDAJE UCETNI ZAV ERKY

a) rozpoftové prijmy a vynosy

Vynosy celkem:

plan: 63 999 516,00
skuteénost: 66 902 994,13 — z toho - hla¢minost: 65 027 990,91
- VH: 1875 003,22



porovnani s rokem 2014

2014 2015 rozdil %
Uhrady uZivateld 22 654 782,00 24 061 068,39 1 406 286,39 106,21%
RRZ 99 896,671 111 321,75 11 425,08 111,44%
stravné — zaméstnanci, uZivatelé 377 134,00 369 990,00 -7 144,00 98,11%)
stravné - VHC 930170,31 1084015,64 153 845,33 116,54%
zdravotni pojistovny 197 020,37 247 541,93 50 521,61 125,64%
pronajem 583 365,77 574 151,16 -9 214,56 98,42%
Cerpani fondu 2385593,1% 1988 468,39 -397 124,76 83,35%
dotace zfizovatele 34 785 268,84 38091 119,88 3 305 851,04 109,50%
ostatni 600 715,3( 375 316,99 -225 398,01 62,48%
celkem 62 613 946,31 66 902 994,13 4 289 048,12 106,85%
b) rozpoétové vydaje a naklady
Naklady celkem:
plan: 63999516,00
skute&nost: 62 822 018,37 - z toho - hlaviminost: 61 221 853,50
- VHC: 1 600 164,87
Porovnani s rokem 2014
2014 2015 rozdil %
platy a pojistné 36 618 802,00 41 176 630,00 4 400 739,00 111,97%
materidlové naklady 6 763 349,14 6639 672,87 -123 676,27 98,17%
energie 3560008,76 3461 494,18 -98 514,58 97,23%
sluzby 4 865 475,05 4646259,70 -219 215,35 95,49%
opravy a udrZovani 2988 505,05 1916634,38 -1071870,67 64,13%
odpisy 432328556 3294 214,00 -1029 071,56 76,20%
ostatni naklady 1782670,82 168711324 61 531,42 103,79%
naklady celkem 60 902 096,38 62 822 018,37 1919 921,99 103,15%
naklady bez mezd 24 283 294,38 21 645 388,37 -2480817,01 89,72%

V roce 2015 nebyly vydany zadné piestky na vyzkum a vyvo.
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Podrobrjsi porovnani jednotlivych polozek vydajowsti rozpétu je veasti 2 — Cerpani
neinvesténich vydafi, v ¢asti 3 —Cerpéni investinich vydafi a véasti 5 — Zamistnanci a platy.



Zalohové platby na rok 2016

V roce 2015 byly provedeny néasledujici zalohovéhylaa rok 2016:

dodavatel komodita ¢astka
SEVT Praha véstniky 2 600,00
SEND Praha tisk 538,00
CEZ prodej, s.r.o elektricka energie 146 015,91
CEZ prodej, s.r.o plyn 44 600,00
RWE Energie, s.r.o. elektricka energie 103 195,91
CENTROPOL ENERGY, a.s. elektricka energie 83 110,09
PraZzska plynarenska a.s. plyn 292 053,55
Vodarna Plzen, a.s. voda 469 423,06
CEVAK, ass. stoéné 293 594,83
Odborconsult Praha Skoleni 3 700,00
celkem 1438 831,35
c) Rozvaha

Jednotlivé polozky rozvahy byly potvrzeny vysledkyentarizaci. Zapisy diich inventarizanich
komisi o pfibéhu inventarizaci jsou zaloZzeny ve spistivi/yslednéd tabulka inventarizace
s rozpisem stavu dlouhodobého majetku, zasob, diriah Gtia a tabulka o dokladové inverieu
byly projednany na komisi pro hospddai s majetkem vlednu 2016. Zéstnou zpravu o

inventarizacich potvrdila finani kontrolorka.

Porovnani s rokem 2014

2014 2015 rozdil %
dlouhodoby nehmotny majetek 14 047,90 11 683,90 -2 364,00 83,17%
dlouhodoby hmotny majetek 127 092 651,30 126 413 644,65 -679 006,65 99,47%
dlouhodobé pohledévky 31 600,04 31 600,00 0,00 100,00%
stala aktiva 127 138 299,20 126 456 928,55 -681 370,65 99,46%
zasoby 1072 892,79 825 121,14 -247 771,65 76,91%
kratkodobé pohledavky 1974708,04 1928132,03 -46 576,01 97,64%)
kratkodoby finanéni majetek 11719 649,01 18 685 922,79 6 966 273,78 159,44%
obéina aktiva 14 767 249,84 2143917596 6671 926,12 145,18%
aktiva celkem 141 905 549,04 147 896 104,51 11 983474,94  104,22%
jméni Gcetni jednotky 231 840 465,82 231 072 757,94 -767 707,88 99,67%j
fondy ucetni jednotky 3543785,39 5585692,71 2041 907,32 157,62%
vysledek hospodafeni -101 831 056,41 -98 501 473,10 3329 583,31 103,38%
vlastni kapital 133533 194,80 138 156 977,55 4 603 782,7% 103,45%
cizi zdroje 8352 354,24 9739 126,96 1386 772,72 116,60%
pasiva celkem 141 905 549,04 147 896 104,51 5990 555,47 104,22




Zaporny vysledek hospotkni je zfgisoben dtem 432 - Vysledek hospoidmi gedchazejicich
Ucetnich obdobi (-102.582.448,86¢Ka vznikl @i piechodu z organizai jednotky statu na
piispivkovou organizaci, kdy se zZmil zpasob financovani.

d) Vykaz zisku a ztraty

Porovnani s rokem 2014

Hlavni ¢innost 2014 2015 rozdil %
P 0,

néklady celkem 59 504 166,38 61 221 853,50 1717 867,12 102,89%
naklady z &innosti 59 504 166,38 61 221 853,50 1717 687,12 102,89%
vynosy celkem 60 897 202,18 65027 990,91 4130788,783 106,78%
vynosy z &innosti 26 194 050,18 26 936 871,03 824 937,69  103,16%
vynosy z transfer( 34 703 152,00 38 091 119,88 3 305 851,04 109,50%
vysledek hospodareni 139303580 3806137,41 2413101,61 273,23%
Hospodadfska ¢innost 2014 2015 rozdil %
naklady celkem 1397 930,00 1600 164,87 202 234,87 114,47%
naklady z &innosti 1397 930,00 1600 164,87 202 234,87 114,47%
vynosy celkem 1716 744,13 1875 003,22 158 259,09 109,22%
vynosy z ¢innosti 1716 744,13 1875 003,22 158 259,09 109,22%
vysledek hospodareni 318 814,11 274 838,35 -43 975,78 86,21%
podil vynostu z ¢innosti na
celkovych vynosech - hlavni
¢innost 2014 2015
vynosy celkem 60 897 202,18 65 027 990,91
vynosy z ¢innosti 26 194 050,18 26 936 871,08

43,01% 41,42%

ZlepSeni hospodského vysledku oproti roku 2014 bylo dosazeno jkdsrizenim naklad na
material, energie, sluzby a opravy a udrZzovaning&dzvysSenim fjmi, a to zejména od klieint
(coz souvisi hlavhise znénou cilové skupiny v souladu se schvalenou striategvoje, a da se zde
ocekavat dalSi navySovani).

Hospodé#sky vysledek CPTS za rok 2014 ve vysi 1.711.84%83yl dopisenx. j. 2015/38175-
621teditele odboru rozpou MPSV ze dne 13ervence 2015 rozten nasledujicim zjsobem:

- ztrata minulych obdobi 960.457,4&8 K

- rezervni fond 751.392,4%K



Dopisemteditele odboru &etnictvi a finadniho vykaznictvic. j. 2015/56943-651 ze dne 29riza

2015 bylo povoleno igvedeni¢astky 300.000,-- K z rezervniho fondu do fondu reprodukce
majetku (investiniho fondu).

Dopisem ieditele odboru &etnictvi a finadniho vykaznictvi¢. j. 2015/74424-651 ze dne 18.
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prosince 2015 bylo povolenotfgvedenic¢astky 150.000,-- K z rezervniho fondu do fondu
reprodukce majetku (investiiho fondu).

Celkem bylo tudiz do fondu reprodukce majetkavedeno 450.000,-- & které budou pouzity na
nakup rehabilittniho pohybovéhoijstroje a dvou kusmycek podloznich mis.

e) prehled o perZnich tocich

Tento vykaz byl no¥ zaveden v roce 2010 v souvislosti se vznikem @éritro systému detnich
informaci statu. V obdobi 2011 az 2015 nevznikl& SZhich povinnost tento vykaz sestavovat.

f) piehled o znénach vlastniho kapitalu

Tento vykaz byl no¥ zaveden v roce 2010 v souvislosti se vznikem @éritro systému detnich
informaci statu. V obdobi 2011 az 2015 nevznikl& SZhich povinnost tento vykaz sestavovat.

3. NAKLADOVOST

a) nakladovost podle jednotlivych &ta v porovnani s rokem 2014

AU [nazev Gétu 2014 2015 rozdil %
501.01 | OOPP 121 313,69 125 379,45 4 065,76 103,35%
501.02 | pradlo, odév, obuv 239 001,40 147 604,25 -91 397,14 61,76%
501.03 | potraviny 3382601,22 3443 967,61 61 366,39 101,81%
501.04 | vieobecny material 1532 203,74 1392976,9¢ -139 226,78 90,91%
501.05 | nadobi 10 212,25 15 372,43 5160,18 150,53%
501.06 | knihy, tisk 40 359,00 43 451,19 3092,19 107,66%
501.07 | drobny dlouhodoby hmotny majetek 84 923,45 74 220,00 -10703,451 87,40%
501.08 | PHM 229401,28 181 711,44 -47 689,84  79,21%
501.09 | ostatni material 14 811,00 11 968,00Q -2843,00 80,80%
501.10 | voda 490 889,11 0,00, -490 889,11 0,00%
501-9 |VH¢ 617 633,00 650 112,0d 32 479,00 105,26%
501 spotieba materiélu 6 763 349,14 6 086 763,33 -676585,81 90,00%
502.01 | elektrickd energie 1394 359,02 1389 646,77 -4712,254  99,66%
502.02 | plyn 2101 207,74 1999986,41 -101221,33 95,18%
502.9 |energie VHC 64 442,00 71 861,00 7 419,00 111,51%
502 spotieba energie 3560008,76 3 461 494,14 -98 514,58 97,23%




503.01 | jiné neskladovatelné dodavky - voda 0,00f 509 309,54 509 309,54 -

503,9 |jiné neskladovatelné dodavky — voda VHC 0,00 43 600,00 43 600,00 -

503 spotfeba jinych neskladovatelnych dod. 0,00 552909,54 552 909,54 -

508 zména zasob vlastni vyroby -1 845,00 3 070,00 4 915,00 166,40%
511.01 | opravy a udriovani 2968 009,05 1893978,38 -1 074 030,67 63,81%
511.9 |opravy a udriovani - VHC 20 496,00 22 656,00 2 160,00 110,54%
511 opravy a udriovani 2988 505,05 1916634,38 -1071 870,67 64,13%
512.01 | cestovné tuzemské 80 110,00 79 299,00 -811,00, 98,99%
512.02 | cestovné zahraniéni 65 803,12 94 881,91 29 078,79 144,19%
512 cestovné 145 913,12 174 180,91 28 267,79 119,37%
513 naklady na reprezentaci 4 050,00 3 583,00 -467,00, 88,74%
518.01 | provoz kotelen 1148 241,60 1 148 241,6( 0,00/ 100,00%
518.02 | revize 455 290,30 347 907,22 -107 383,08 76,41%
518.04 | skoleni 110 373,50 149 151,00 38 777,50 135,13%
518.05 | stocné 323 814,60 57 376,90 -266 437,70 17,72%
518.06 | likvidace odpadu 129 249,60 127 055,51 -2 194,09 98,30%
518.07 | poplatky TV + R 82 485,00 77 670,00 -4 815,00 94,16%
518.09 | pojistovaci sluzby 109 840,00 170 857,00 61 017,00 155,55%
518.10 | sluzby post a telekomunikaci 17533159 160056,03 -15275,56 91,29%
518.11 | drobny dlouhodoby nehmotny majetek 65 379,50 23 874,00 -41505,43 36,52%
518.12 [ konzultantské a poradenské sluzby 356 978,00 307 824,00  -49 154,00 86,23%
518.13 | ndjemné 742 089,40 748 522,44 6 433,09 100,87%
518.19 | jiné sluZby 1110298,96 1265891,01 155592,03 114,01%
518.9 | ostatnisluzby - VHC 56 103,00 61 832,87 5729,87 110,21%
518 Ostatni sluzby 4 865 475,05 4646 259,70 -219 215,35 95,49%
521.01 | platy 26 255 766,0029 826 268,00 3 570502,00 113,59%
521.02 | OON 170992,00 191 782,00 20 790,00 112,16%
521.03 | ndhrada za dobu PN 117 356,00 125 204,04 7 848,00 106,69%
521.04 | odstupné 0,00 0,00 0,00, 100,00%
521.9 |platy —VHC 431 679,00 487 519,00 55 840,00 112,94%
521 Mzdové naklady 26 975 793,0030 630 773,00 3 654 980,00 113,54%
524.01 | zdkonné socialni pojisténi — zdravotni 2331079,00 2671283,00 340 204,00 114,59%
524.02 | zakonné socialni pojisténi — socialni 6 577 555,00 7483063,00 905508,00 113,76%
524.9 |zakonné socidlni pojisténi — VHC 151348 172 343,04 20995,00 113,87%
524 zakonné socidlni pojisténi 9 059 982,0010 326 689,00 1 266 707,00 113,98%
525.01 | zak. poj. odpovédnosti zaméstnavatele 111 023,00 122 097,00 11 074,00 109,97%
525 jiné socialni pojisténi 111 023,00 122 097,00 11 074,00 109,97%
527.01 | zakladni pridél do FKSP 274 445,00 300 292,00 25847,00 109,42%
527.02 | ndklady na stravenky 28 764,80 31 790,80 3026,00 110,52%
527.03 | zakonné lékarské vysetieni 28 400,00 27 400,00 -1 000,00 96,48%
527 zdkonné socialni naklady 331 609,80 359 482,8( 27 873,00 108,41%
523 darn z nemovitosti 394,00 394,00 0,00| 100,00%
538.01 | dalni¢ni znamky, mytné 9 435,00 9 000,00 -453,00, 95,39%
538.03 | spravni poplatky 1 830,00 210,00 -1620,00 11,48%
538.09 | ostatni 10 790,00 200,00 -10 590,00 1,85%
538 jiné dané a poplatky 22 055,00 9 410,00 -12 645,00 42,67%
547 manka a Skody 0,00 480,00 480,00 -




551.01 | dlouhodoby nehmotny majetek 6 324,00 2 364,00 -3960,00 37,38%
551.02 | budovy a stavby 1852 823,00 1 859 100,0( 6 277,00 100,34%
551.03 [ movité véci a soubory 2427 032,56 1397 496,00 -1 029 536,56 57,58%
551.04 | koné 11 232,00 5 628,00 -5604,00 50,11%
551. odpisy VHC 25 874,00 29 626,00 3752,00 114,50%
551 odpisy dlouhodobého majetku 4 323 285,56 3294214,00 -1 029 071,56 76,20%
556.01 | opravné polozky — uZivatelé -1 064 624,54 -132 064,00 932559,94 12,40%
556 | tvorba a zGiétovani opravnych polozek -1 064 624,54 -132 064,60 932559,94 12,40%
557 naklady z odepsanych pohledavek 1550915,94 296 447,00 -1 254 468,94 19,11%
558.01 | ndklady z drobného DM 498 163,80 940 813,39 442 649,59 188,86%
558.9 [ néklady z drobného DM - VHC 8 575,00 8 835,00 260,00 103,03%
558 naklady z drobného DM 506 738,80 949 648,39 442 909,59 187,40%
549.01 | kapesné uzivatelil 43 084,00 51 160,00 8 076,00 118,74%
549.02 | zaokrouhleni -0,30 3,74 4,04/ 1 246,67%
549.09 | jiné naklady 111 577,00 16 609,00Q -94 968,00 14,89%
549 ostatni naklady z éinnosti 154 660,70 67 772,47 -86 887,96 43,82%
541.9 |dafi z pfijm@ - VHC 21 780,00 51 780,00 30 000,00 237,74%
541 dan z pfijm@ - VHC 21 780,00 51 780,00 30 000,00 237,74%
NAKLADY HLAVNI CGINNOST 59 504 166,3*61 221 853,50 1717687,12 102,89%
gﬁ\lK[\ll_ég'lY HOSPODA RSKE 1397 930,00 1600164,87 202234,84 114,47%
b) NAKLADOVOST v jednotlivych é&tvrtletich roku
neinvestiéni naklady .Q 1. Q . Q IV.Q pramér
néklady bez mezd (*) 5185171,0§ 5172150,56 4 357833,92 6667 821,04 5345 744,14
odchylka od pkméru -160 573,08 -173 593,00 -987 910,23 1 322 076,9(
% 97,00% 96,75% 81,52% 124,73%
platy véetné prislusenstvi 9520922,4¢ 10137 206,89 9 382598,53 12 398 313,98 10 359 760,4%
odchylka od pkméru -838 837,99 -22 553,56 -977 161,93 2 038 553,48
% 91,90% 97,85% 90,57% 119,68%
z toho n4hrady @i PN 34 737,00 44 884,00 13 564,04 32 019,00 31 301,0d
3436,0 13 583,00 -17 737,00 718,00
110,98% 143,39% 43,33% 102,29%
le'lr(‘(‘a’ﬁlsw”' naklady 14706 093,52 15 309 357,44 13 740 432,44 19 066 134,97 15 705 504,5
odchylka od pkméru -999 411,07 -396 147,13 -1965072,1% 3360 630,37
% 93,64% 97,48% 87,49% 121,40%

(*) platy wetrg prisluSenstvi, tj. zakonného pofigt (524), jiného socialniho poji&ti (525) a jinych

socialnich naklail (527)



4. CERPANI INVESTI CNICH DOTACI

a) Prehled oderpani investénich dotaci

Cislo akce nazev plan skutec€nost rozdil %
nakup
keramické
013V332005104 pece 68 980,00 68 980,00 0,00 100,00%
porizeni
zvedaciho a
transportnih
013Vv332005103 a) |0 zdizeni 961 050,00 961 050,00 0,00 100,00%
rekonstrukce
obytnécasti
013Vv332005103 b) |odcEleni ,A“ | 1.582.814,00| 1.582.813,35 -0,65| 99,99996%
celkem 2.612.844,00 | 2.612.843,35 -0,65 | 99,99998%
cerpani . Q 1. Q . Q V. Q
013V332005104 68 980,00
013V332005103 a) 961.050,00
013V332005103 b) 1582 813,35
celkem 0,00 0,00 0,00|2.612.843,35

b) Pitehled jednotlivych akci

Investiéni akce 013v332005104 — CPTS Zilbh — nadkup keramické pece

Realizace akce probihala v roce 2015 a jejbgh byl nasledujici:

Zpracovani investniho zangru 30. 6. 2015

Registrace akce 13. 7. 2015

Vyhodnoceni nabidek, rozhodnuti o dodavateli, ndmlouvy 1. 9. 2015
Podklady pro poskytnuti dotace 1. 9. 2015

Rozhodnuti o poskytnuti dotace 14. 9. 2015

Podpis smlouvy 18. 9. 2015.

Prevzeti zéizeni — pedévaci protokol 1. 10. 2015

Uhrada faktury. 151001 dne 14. 10. 2015 ve vy3i 68.980&- K
Zarazeni do majetku 16. 10. 2015

CoNoRWNE

Dodavatelem byla firma Skolni geby.cz, Bc. Leo$ Sikora, H& 1537/6, 678 01 Blansko( |
60583991.

Dodana pec KITTEC CB 190S.

Pti realizaci byly dodrzeny veSkeré zavazné termirfijnancni limity stanovené v rozhodnuti o
poskytnuti dotace.
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Investiéni akce 013V332005103 — CPTS Zibh — rekonstrukce obytnécasti oddleni ,A®
a poafizeni zvedaciho a transportniho zdzeni

a) porizeni zvedaciho a transportniho zZzeni

Realizace akce probihala v roce 2015 a jejbghr byl nasledujici:

Zpracovani investniho zangru 30. 6. 2015

Registrace akce 20. 7. 2015

Vyhodnoceni nabidek, rozhodnuti o dodavateli, ndmlouvy 17. 8. 2015
Podklady pro poskytnuti dotace 24. 8. 2015

Rozhodnuti o poskytnuti dotace 31. 8. 2015

Podpis smlouvy 25. 9. 2015

Prevzeti zéizeni — pedavaci protokol 27. 11. 2015

Uhrada faktury. 201500390 dne 18. 12. 2015 ve vy3i 961.050%-- K
Zarazeni do majetku 31. 12. 2015

CoNohRWNE

Dodavatelem byla firma ERILENS s.r.0., Papirensk&/3, 160 00 Praha & 45306371.

Dodano z&zeni ROOMER . 12746310002

Pti realizaci byly dodrZzeny veSkeré zavazné termirinancni limity stanovené v rozhodnuti o
poskytnuti dotace.

b) rekonstrukce obytnéé¢asti oddéleni ,A*

Realizace akce probihala v roce 2015 a jejbgh byl nasledujici:

Zpracovani investniho zangru 30. 6. 2015

Registrace akce 20. 7. 2015

Vyhodnoceni nabidek, rozhodnuti o dodavateli, ndmlouvy 17. 8. 2015

Podklady pro poskytnuti dotace 24. 8. 2015

Rozhodnuti o poskytnuti dotace 31. 8. 2015

Podpis smlouvy 11. 9. 2015

Prevzeti stavby —iedavaci protokol 30. 11. 2015

Uhrady faktur:

¢. 41150333 dne 5. 11. 2015 ve vysi 341.689,85 K

Finarni trad dne 16. 11. 2015 odvod DPHizpesené d@veé povinnosti 51.253,40K
¢. 41150357 dne 26. 11. 2015 ve vySi 528.089,28 K

Finagni trad dne 27. 11. 2015 odvod DPHizpesené d@ve povinnosti 79.213,39K
¢. 41150388 dne 15. 12. 2015 ve vysi 506.580,81 K

Finarni trad dne 16. 12. 2015 odvod DPHizpesené d@veé povinnosti 75.987,12K
celkem: 1.582.813,35¢K

9. Zarazeni do majetku 31. 12. 2015

ONOOR~WNE

Dodavatelem byla firma SILBA — Elstav s.r.0., Letkib5, 326 00 Plze IC 64358844,

......

poskytnuti dotace.

Celkem za akci Rekonstrukce obytné€asti oddleni ,A“ a pofizeni zvedaciho a transportniho
zarizeni zaplaceno 2.612.843,3%K
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5. CERPANI PRiISPEVKU NA PROVOZ

V roce 2015 byl CPTS Zizh poskytnut neinvesti prispivek ve vysi 38.270.117,00¢K
Z toho: limit mzdovych naklad  30.546.402,00 K
v tom: prostedky na platy 30.354.613,0@K
OON 191.789,00K

Rozdil mezi celkovym ispivkem a limitem mzdovych naklad7.723.715,00 K byl pouzit
k ¢asténému financovani nakléd souvisejicich s platy, tj. pojistné na socidlnbezpeeni,
zdravotni poji&tni, pojiseni odpo¥dnosti zamistnavatele za Skoduigpracovnim Urazg@i nemoci
Z povolani a povinnyijpdél do FKSP .

Neinvesténi prispivek byl cerpan v souladu se zérem, za jakym byl poskytnut.

6. ZAMESTNANCI A PLATY

orientani rozpis zarsstnand 120
pramérny eviderni paet zangstnand 125,000
pramérny piepaiteny evidegini patet zangstnanc 114,139
fyzické osoby k poslednimu dni v roce 126

Evidenéni pocet zamgstnanai v jednotlivych ngsicich je uveden v tabulce:

l. Il. M. V. V. VI. VIIL. | VIII. IX. X. XI. XILI.

122 123 126 125 125 125 127| 124| 126| 125| 126| 126

2014 2015 | rozdil %
115,250 | 125,000 | 9,750 | 108,460%

Prepafteny potet zamgstnanai v jednotlivych nésicich je uveden v tabulce:

I Il. M. V. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XILI.

112,049 | 112,839 | 114,483 114,128 | 114,607 | 113,381 | 114,123 | 114,436 | 116,733 | 114,144 | 113,968 | 114,773

2014 2015 rozdil %

107,773 (114,139 6,366 |105,907%

Pohyb pdétu zangstnané souvisel s fluktuaci, o prazdninach gaenymi pracovnimi poény
v rekre&ne-rehabilit&nim zd&izeni. Zastupem se takéSily rekteré dlouhodobé nemocnosti
provoznich zarstnand.
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pfepo éteny po ¢et zaméstnanc U 2014 2015 rozdil %
pfima obsluzna péce 27,4 25,8 -1,6 94,16%
zakladni vychovna €innost 13,5 14,9 14| 110,37%
socialni pracovnici 4,7 6,7 2,0| 142,55%
pedagogové, vychovatelé 8,5 8,2 -0,3 96,47%
ucitelé odborného vycviku 2,8 2,8 0,0| 100,00%
|ékafi 0,0 0,2 0,2
zdravotnicti asistenti 0,3 0,9 0,6 | 300,00%
vSeobecné sestry 8,1 8,0 -0,1| 98,77%
ergoterapeuti 0,0 2,0 2,0| 100,00%
fyzioterapeuti 6,2 50 -1,2| 80,65%
THP 13,8 13,9 0,1| 100,72%
délnici 22,4 25,8 34| 115,18%
celkem 107,8 1141 6,3| 105,94%
prost Fedky na platy (v tis. K ¢€) 2014 2015 rozdil %
pfima obsluzna péce 6 046,2 6291,0 244,8| 104,05%
zakladni vychovna ¢innost 3139,5 3587,0 447.5| 114,25%
socialni pracovnici 1518,6 2130,1 611,5| 140,27%
pedagogové, vychovatelé 2 535,7 2631,7 96,0 | 103,79%
ucitelé odborného vycviku 905,7 848,7 -57,0| 93,71%
[ékafi 8,1 84,1 76,0 |1038,27%
zdravotnicti asistenti 70,9 193,3 122,4| 272,64%
vSeobecné sestry 2911,0 1951,6 -959,4 67,42%
ergoterapeuti 0,0 538,1 538,1
fyzioterapeuti 1728,8 1528,6 -200,2 88,42%
THP 41923 42942 101,9| 104,17%
délnici 41224 5065,4 943,0| 122,88%
celkem 27 179,2 30 354,6 31754 111,68

Prehled o procentu pracovni _neschopnostv jednotlivych ngsicich a celkem je uveden

v nasledujici tabulce:

l. I. M. \VA \% VI. VILL | VI IX. X. XI. XIl.
6,49%| 6,61%| 5,24%| 6,63%|6,14%| 5,62%|5,19% |4,47% |3,97%|6,01% |5,67% | 5,72%

2014 2015 rozdil %

4,24% 5,65% 1,41 | 133,25%
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Pramérny plat v tis. K¢ je uvedena v nasledujici tabulce:

2014 2015

2014 2015 rozdil % . e . . e . rozdil %
meésiéni | mésiéni

251 832,00 | 265 920,00 | 14 088,00 105,59% [ 20 986,00 [ 22 160,00 1174,00| 105,59%

Zakonné pojisni odpowdnosti zantstnavatele za Skodufippracovnim drazu a nemoci
z povolani podle 88 265 — 268 Zakoniku prace byloce 2015 zaplaceno ve vysi 122.097 ¢-(K
roce 2014 111.023,--&.

Clenéni zaméstnanai podle vku a pohlavi — fyzické osoby k 31.12.2015

vék muzi zeny celkem %

do 20 let 0 0 0 0,009
21 -30 let 1 10 11 8,739
31-40let 9 25 34 26,98%
41 - 50 let 4 30 34 26,98%
51 -60 let 9 29 38 30,16%
61 let a vice 6 3 9 7,159
celkem 29 97 126 100,00%
% 23,02% | 76,98% | 100,00%

Clenéni zaméstnanai podle vzdilani a pohlavi— fyzické osoby k 31.12.2015

vzdélani muzi zeny celkem %
zakladni 5 7 12 9,529
vyucen 14 25 39 30,95%
stitedni odborné 0 9 9 7,149
Uplné stredni odborné 7 37 44 34,92%
vySSi odborné 0 6 6 4,769
vysokoSkolské 4 12 16 12,71%
celkem 30 96 126 100,00%
% 23,81% | 76,19% | 100,00%
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Trvani pracovniho poméru zaméstnanai

?r?/gﬁi muZzi Zeny | celkem %

do 5 let 17 39 56 44,54%
do 10 let 6 20 26 20,63%
do 15 let 2 15 17 13,49%
do 20 let 1 12 13 10,32%
do 25 let 2 5 7 5,569
do 30 let 1 3 7 3,179
do 35 let 0 0 0 0,009
do 40 let 0 1 1 0,799
nad 40 let 0 2 2 1,599
celkem 29 97 123 100,00%
% 23,02% | 76,98%]| 100,00%

Celkovy udaj o vzniku a skoréeni pracovnich ponér:

pocet
nastupy 23
odchody 15

Jazykové znalosti zamistnanai

CPTS neméa vybrana mista, pro které byl stanoverifike&ni pozadavek standardizované
jazykoveé zkousky.

Vécné vydaje na jednoho zaéstnance

naklady’na 1 p fepoéteného 2014 2015 rozdil %
pracovnika

celkové osobni naklady 343 635,75 363 057,69 19 421,94 | 105,65%
ostatni naklady 221 459,86 187 341,54 -34 118,32 84,59%
celkem 565 095,61 550 399,23 -14 696,38 | 94,40%

7. KONTROLNi_CINNOST

a) VnéjSi kontroly

V roce 2015 bylo v naSem i4zeni provedeno v letoSnim roce celkem 6 exterk@ritrol. Zapisy
Z chto kontrol jsou uloZeny v sekretariatu CPTS, ifjmpf u odpo¥dného pracovnika za
provedeni napravy z kontrol.
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Kontroly byly zangfeny na dodrzovani paramieta podminek f cerpani prosedki ze statniho
rozpdaitu, dodrzovani hygienickychiedpisi, pestrosti jidelrdka, plnéni povinnosti v dchodovém
pojistni, dodrzovani odvadna zdravotni a socialni zabe#pei a pispivku na statni politiku
zanmgstnanosti.

PC | Provadél Predmét Dne Zjisténi
1 |MPSV Dodrzovani stanovenych 25.03.2015 bez zjiS¢ni
termini, parameti a

podminek ¢erpani prosedka
st.rozp@tu akce 013V33200
5102 CSS.  Vybudovani
systému nahradniho zdroje
uzitkové vody

2 | KHS Plzéského kraje Kontrola zandfena na 27.05.2015% (1%)
dodrzovani zak. 258/2000
Sb.§6¢ odst. 1f) a dale vyld.
238/2011 Sbh.

Usek rehabilitace

3 |VZPCR Periodicka kontrola. 30.06.2015bez zjistni
Dodrzovani povinnosti
stanovenych igdpisy.

4 |KHS Plzaského kraje,Dodrzovani zasad osobnia | 03.08.2015bez zjiS¢ni

pracovis¢ Domazlice provozni hygieny ubytovaci a

stravovaciasti rekreaniho
zaizeni

5 | OSSZ Plz&-sever Dodrzovani zakona 582/199102.10.2015%bez zjistni
Sb., zdkona 187/2006 Sb.

6 | KHS Plzéského kraje Narizeni Evropskéhp 23.10.2015%bez zjiStni

parlamentu a Rady o hygien
potravin 852/2004/ES zakona
258/2000 Sb § 24

Hodnoceni pestrosti stravy

(1*) Ke kontrolec. 2:
U kontroly KHS na useku rehabilitace bylo doptmoio aktualizovat Provoziiéd bazénu déjna
2015 . Aktualizaci provedla pi Polakova, vedouwtdteni I&ebné rehabilitace.

b) Zhodnoceni vnittni kontrolni ¢innosti za rok 2015

V na$i organizaci je vybudovan wmit kontrolni systém od r. 200Ridi ho sn&rnice &. 15E
Finartni kontrola a srrnice ¢. 14E — Zasady kontrolniinnosti. Dale bylreditelem organizace
vydan @ikaz¢.1/15 — Systém kontrolginnosti pro rok 2015.

Vnitini kontrolni systém je r@ienén na finagni kontrolu, kontrolu rizik a kontrolnginnost
vedoucich zagstnand.

Kontrolni systém vychazi ze $mic, radi a metodik vydanych v Centru pobytovych a terénnich
socialnich sluzeb ve Zbhu. Dale z fikazi a instrukci MPSV. Velka pozornost je r@znkladena
na @ipadna zji&ni z externich kontrol, které viZaeni roviz probihaji. V pitbéhu roku 2015
bylo v naSi organizaci provedeno 6 externich kdntiigyto kontroly byly zansteny na dodrzovani
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parametii a podminek $ cerpani prosedki ze statniho rozgtu, dodrzovani hygienickych
piedpidi, pestrosti jidelrdka, plnéni povinnosti v dchodovém pojigni, dodrZzovani odvad na
zdravotni a socialni zabezfai a pispivku na statni politiku za#stnanosti.

Ve smyslu zadkona 320/2001 Sh. § 26 a § 27 a witd/2004 Sb. jsoteditelem organizace teni
zanestnanci jako fikazce operace, spravce rozpoa hlavni detni. TotofeSi smérnice ¢. 15E.
Zarove jsou vytvdeny podpisové vzory, které se kigact potreby aktualizuiji.

VSechny operace jsou podrobeniegiEzne, ptibézné a nasledné kontrole. Zésinanci, kté je
provadji, jsou powdeni o tom, jak kontrolu provét

V priabéhu roku 2015 bylo ze strany finém kontroly provedeno celkem 51 kontrol.
Do planu kontrol jsou row# zahrnuty kontroly rizikovych oblasti, které jsspravkyni rizik
pravidelr® vyhodnocovany.

Zapisy o vysledcich, pépad doporikené navrhy sifujici k napra¢ a odstradéni zjiS€nych
zéavad nebo navrhy na jejich zlepSeni jsou odevadéakediteli organizace a zaroverojednavany
s vedoucimi pracovniky na poradach vedeni.

Na poradach jsou ro¥a pribézné informovani vedouci za#éstnanci o aktualizovani viiitich
piedpidi, vydani novych sirnic, prikazi, provoznichradi, standard kvality socialnich sluzeb a
jejich piipadné aktualizaci.

Je kladen velky @wtaz na dodrzovani hospodarnosti, efektivnostt@nosti vydanych finamich
prostedki, zodpo¥dny @istup ke swenym materidlnim hodnotam a r@&nna dodrzovani
profesionalniho fistupu personalu k uzivateh sluzeb.

Zameéstnanci i uZivatelé jsou seznameni s metodickyntypesn, kteryreSi postup i) podavani
stiznosti a ppominek v organizaci.

Piikazy reditele organizace v roce 2015

Cislo prikazu téma Odpadnéa osoba Spémo/nesplino
1/15 Systém kontrolni Vedouci pracovnici Ptmo piibézne
¢innosti pro rok 2015
2/15 Mimaadna inventura Stanovena splreéno
v provozni poklad&é | inv.komise
3/15 Limity  skladovych Vedouci pracovnici Rb&zne pInéno
zasob
4/15 Mimadadna inventura Stanovena splreno
depozitni pokladny | inv.komise
5/15 Mimofadna inventura Stanovena splreno
provozni pokladny ainv.komise
cenin
6/15 Inventarizace Vedouci inv. komisi | Pkno podle termi
majetku a zavazk
v roce 2015
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Prikazy byly splgny. Zapisy o provedenitixazi byly odevzdany vedeni organizace a jejich
vysledky projednany na poradach vedeni.

V prab¢hu roku 2015 byly provedeny nasledujici internitkoly:

Predmét kontroly Pacet kontrol
dodrzovani pikazu a srrnice k finargni kontrole 4
pInéni opateni z externich kontrol 1
pokladny (mim@adna inventura) 5
zahradnictvi, chramé dilny, dilna Svadlen 2
inventarizace — zpravy o gini piikazureditele 1

cestovni vylohy

WW|kF

sklady jidla, dodrzovani kritickych bad

sklady vSeobecného materialu 2

provoz CHB Plza 3
provoz CHB ChaiSov 2
RRZ Sazamov 1
evidence kapesného nesvépravnych uzivatel 3
autoprovoz 2
Seteni stiznosti 3
vymahani pohledavek 2
DPH 2
pInéni planu tdrzby 2
CELKEM 51

Zavazné nedostatky, které by nepive ovlivnily ¢innost organizace, nebyly vigchu roku 2015
zaznamenany.
RovreZz nevznikl divodfiizeni podle zvlastnich pravnicheppigi.

8. ZAHRANI CNi PRACOVNI CESTY

od —do Jméno Stét pozn. devizy K

1 |5.—-15.6. Mgr. Radka ProkeSovéa Sparlsko | doprovod uzivatél 684,--€ 71419,--K
Bc. Jaroslava Véclavikova
Jitka Prochazkova

Radek Dudik

Stanislav Vodrazka

[

2 [19.9. Radek Dudik Némecko | doprovod uZivatil 63, €
Eva Lorencova
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Uéel a financovani zahranénich cest

1. Pobyt uzivatel ve Spasisku

Devizové progedky v celkové vysi 744,00 € byly pouZzity takto:
- stravné: 565,-- €

- kapesné: 119,-- €

Kurs: 29,100K /1€

2. Zajezd uzivatdél do Nemecka

Devizové prosedky v celkové vysi 63,00 € byly pouzity takto
- stravné: 45,00 €

- nutné vedlejSi naklady: 18,00 €

Kurs: 28,770 K/ 1 €

VSechny zahragni platby byly placeny v hotovosti, platebni kamgbyly pouZzity.

9. Hodnoceni stiznosti

PodavanifeSeni a vyhodnocovani stiznosti je ¥izeni oSdéeno podle odpovidajici metodiky
uréené pro pracovniky i uzivatele. Stav vyi®di bezpéného prosedi k projewm vlastniho
ndzoru a podavani stiznostpEZzné monitoruje Eticka komise.

Uzivatelé jsou pravidethopakovags seznamovani svymi Kiovymi pracovniky s moznosti podavat
stiznosti a podporovani ve vyjaani svého stanoviska k situaci vizani.

V roce 2015 byly fijaty 4 stiznosti, které se vSechny tykaly vzajeoinyztali mezi uzivateli
socialnich sluzeb:

Pcatet @ijatych stiznosti: 3

1. | Stiznost Datum [Fijeti 23.7.2105 Datum viizeni | 20. 8. 2015

1/15 — stiznost na fijem televizniho signalu
UZivatelka Ivana Lindova si &ovala na Spatny televizniigm. Stiznost byladeSena spolu
s kontrolorkou p. Zaludovou a p. Silhankem.
Ostatni uZivatelé odteni B maji bezproblémovy televiznitigm, proto bylo sl. Lindove
sckleno, Ze problémyffimu signalu jsou v jeji televizi. Programy, ktergeji osobni televiz
nejdou dobe, ma moznost sledovat ve sgolé televizi na hale. Do budoucna by mohla
uvazovat o zakoupeni kvalij§iho televizoru.

Prijat4 opateni:
Bez gijatych opateni.

2. | Stiznost Datum gFijeti 10. 9. 2015 Datum visizeni | 20.9. 2015

2/15 — stiznost n&istotu na odc€leni rehabilitace

Do schranky byla vhozena anonymni stiznost na tkvalklidu na oddeni rehabilitace
Stiznost bylde$ena s kontrolorkou p. Zaludovou a vedouci reiadd p. Polakovou.

Na RHBC uklizela sama uZivatelka Kroupova, kteky dvému pomalému pracovnimu tempu
nezvladla dofe uklidit celé oddleni.
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Prijata4 opateni:

UZivatelky, které dochézi do kurzu pro praci v @&, Denisa Bravencova a llona Housirka
budou pod vedenim instruktorky Terezy MaroSové paies2 x tydré dochazet uklizet n
RHBC.

va

Bylo navrzeno umyti velkych oken dodavatelsky fitneabyvajici se uklidem.

3. | Stiznost | Datum pijeti 23.11. 2015 | Datum viizeni | 3.12.2015

3/15 — stiznost na objednavky strany na oddeni B 1

Ze schranky byla vyzvednuta stiznost vSech uzirateldtleni B 1 na zrnu systému
v odebirani stravy.

Na spoléné sclizce feditelem organizace, vedouci @¢thi B, vedouci Useku zdravotni
sluzeb, sociélni pracovnici a uzivateli byla projgda pipominka ze strany uzivatebddleni
B1, kdy gitomni navrhuiji, aby si stravu objednavali pomoeigmetické karty.

V minulosti se vSak prokazateélstavalo, Ze sidktery z uzivateal negihlasil jidlo magnetickou
kartou a pitom chodil do jidelny a stravu podznymi vymluvami odebiral.

Prijata opateni:

VSichni piitomni dosli ke spolmému zavgru, Ze uzivatelé oddeni B 1 budou odebirat stra
jako ostatni uzivatelé sluzby DOZP.

UZivatelé navrhovali, Ze neddjit odebirat odpoledni sveny a nemaji zdjem o baky pri

u

odjezdu ze Zdzeni. BRmto poZzadavikm bylo ze strany vedeniidaeni plr¢ vyhowno.

V roce 2015 bylyeSeny pouze 3 stiznosti a je tedyipba pokréovat v informovani uzivatélo
moznostech podavani stiznosti a jeji@seni. Vysetlovat uzivatehlm, Ze podani stiznosti je

neposkodi, naopak jeggdmétem k zlepSeni prace a podminek ¥izeni.

10. Skupiny pfijemci sluzeb

K 31.12. 2015 bylo v CPTS Zbh 180 uzivateil socialnich sluzeb.

Vék

4 -6 let 0

7-12 let 1
13 - 18 let 22
19 — 26 let 43
27 — 65 let 114
CELKEM 180
Domov pro osoby se zdravotnim postizenim 110
Chranéné bydleni 44
Odleh¢ovaci sluzby 7
Socialni rehabilitace — ambulantni 13
Socialni rehabilitace — terénni 6
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Celkovy pa@et uzivatel, kterym byly poskytnuty v @ibéhu roku 2015 socialni sluzby viizeni,
byl 235.

Praimérny vék uzivateh socialnich sluzeb CPTS #th je 33,1 let

Zadost o poskytovani socialnich sluzeb v CHPichpodalo celkem 62 Zadaiel

- 20 Zadosti do sluzby DOZP

- 3 zadosti do sluzby socialni rehabilitace ambuliasitmoznosti dochazet do dilen
- 12 Zadosti na odl€bvaci sluzby

- 27 Zadosti bylo na kratkodoby pobytétkts rodinnym fislusnikem

- 9 Zadosti podanych v posledniritvrtleti nebylo feSeno zdvodu snizené kapacity
po dobu rekonstrukce

- 2 uZivatelé nebylifijati z davodu kontraindikace, 2 uzZivatelé vzali Zadositzp

61 uzivateh ukortilo smlouvu o socialni slu&w divodu:

- 27 po ukokeni kratkodobého pobytu

- 8 po ukoreni odlelovaci sluzby

- 12 uzivatelh odeSlo do doméciho prosti

- 8 uzivatel ze sluzby DOZP do sluzby CHB

- 4 uzivatelé odesli z CHB do vlastniho bytu a vyajiigluzbu socialni rehabilitace terénni

- 2 uzivatelky se zitodu zhorSeni zdravotniho stavu vrétily ze sluzbiBGlo sluzby DOZP

11. Cirkevni restituce a bezuplatné fevody majetku

V roce 2015 nebylo Centrum pobytovych a terénnimtiddnich sluzeb Zich pozadano o zadné
vydani majetku v rdmci cirkevnich restituci.

RovnéZ nebyl ze strany Centra bezUptapieveden Zadny majetek na jiny subjekt.

Od Uradu praceCeské republiky, krajské pobky v Usti nad Labem, kontaktniho pracowisost
byl bezuplatg pireveden nasledujici drobny dlouhodoby hmotny majeteélkové péizovaci ces

47.479,-- K: vySetovaci lehatko, posilovaciy, rotoped, polohovaci lavice.
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12. Vyhodnoceni cik pro rok 2015

V sowasné dob organizace prochazi ngpgi zntnou ve své historii. Hlavnim Ukolem je mit
cilovou skupinu, ktera byla zatiena na poskytovani socialnich sluzetteth a dospivajicim, u
kterych bylo zajiBovani hlave zakladni a $edni vzélavani, rehabilitace affprava na zivot. Diky
legislativnim zrdnam grestal byt zajem o umtievani dti a dospivajicich do institucionalnigeé

Z tohoto divodu jsme pistoupili ke zngné a pomoc a podporu zajifeme pro &Zce zdravoté
postizené osoby po Urazech a onemdnich ziskanych édhem Zivota. Jedna se hlavo uzivatele
socialnich sluzeb, kiepotebuji trvalou oSébvatelskou pé, podporu pi dokorteni @ipravy na
jednoduché zasstnani, pomoc s bydlenim a pomoc v partnerskychwzic.

Cile pro rok 2015 byly stanoveny na podKi&trategie rozvoje CPTS #bh, ktera byla schvélena
béhem roku 2015:

1. Byl navySen pdet uZivateh, kteri prestoupili na socialnich sluzbu chéaé bydleni.
Chréarené bydleni je fevazr zaji¥ovano formou pronajinbyta v Plzni.

2. Ve spolupraci s Eady prace a jednotlivymi podniky zajifeme pracovni rehabilitaci,
rekvalifikacni programy pro osoby se zdravotnim postizeninmréamci inkluze zajigujeme
pracovni mista na otéaném trhu prace @t¢hto zamndstnavatel: Dobranské pekistvi, ZOO
Plzei, DIOSS Nyany, Bouzek a syn, Quatro elektrotechnik, Hotes,IMURR, Obecni
Girad Cho&Sov, Toner RL, Meiller Direct a dale také chiéda pracovni mista uckolika
zaméstnavatel (AVE, Speta, STYL Plze TJ Halma Zch atd.).

3. Byl vytvoien systém vzflavani, ktery pipravuje pracovniky vipmé péi na zneénu cilové
skupiny uzivatal z divodu navySeni&ku uzivatet.

4. V prosinci r. 2015 byla zkolaudovakast oddIni A, ktera bude slouzit novych uzivaiet,
ktefi v rdmci socialni sluzby Domov pro osoby se zdtawo postizenim a socialni sluzby
Odlehtovaci sluzby budou umésti na tomto odéeni.

5. Vramci voln@&asovych aktivit byly uskutaény zazitkové akce sjizdi reky Berounky,
letni tAbor Sazamov, dovolena v zahtara (East na celorepublikovych sa@idich (Seni

Cup, celostatnigvecky a vytvarny festival Nad oblaky aneb kazdyZembyt h¥zdou).
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