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organiz&ni slozka statu
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PaedDr. Petr Stainig|
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Nazev zpracovatele Ustav socialni pe pro &lesrs postizenou mladez ve #Abhu
Adresa V Sidlisti 347, 330 22 4ich

Identifika ¢ni ¢islo 411 949

Postovni adresa  Ustav sociélni pge, V Sidlisti 347, 330 22 Zich

Telefon 377 830 611
Fax 377 830 600
e-mail info@uspzbuch.cz

Ustav socialni p& pro tlesrt postizenou mladeZ ve #Abhu (dale je Gstav) bykizen dne 1.
ledna 1991 #zovaci listinou Ministerstva prace a socialniéeiCR ¢.j. 531-1301-0.12.1990
doplntnou dodatkem ze dne 19.6.2001. Navazuje na kragakéeni se stejnym nazvem,
které bylo zaloZeno v Féroku 1969.

Ustav je organizmi slozkou statu podle § 51 zakota219/2000 Sb., o majetkGeské
republiky a jejim vystupovani v pravnich vztaziel,zréni pozdjSich gedpigi.

Personalni udaje:

1. Clergni zaméstnané podle ¥ku a pohlavi — fep. stav za rok 2009

vék muzi zeny celkem %

do 20 let 2 2 1,7
21— 30 let 2 13 15 12,6
31 —-40 let 3 22 25 21,0
41 — 50 let 2 27 29 24,4
51 - 60 let 10 33 43 36,1
61 let a vice 2 3 5 4,2
celkem 19 100 119 100,
% 16,0 84,0 100,0

2. Clergni zangstnand podle vzdlani a pohlavi fep.stav za rok. 2009
Vzdélani muzi Zeny celkem %
dosazené

zakladni 9 9 7,6
vyucen 9 15 24 20,2
stredni odborné 1 20 21 17,6
Uplné stredni 1 1 0,8
Uplné stredni odborné 4 40 44 37,0
vySSi odborné 1 9 10 8,4
vysokoskolské 4 6 10 8,4
celkem 19 100 117 100,0




3. Celkovy udaj o pimérnych platech k 31. 12. 2009

Pramérny hruby mésini plat 19.487,- K

4. Celkovy udaj o vzniku a skéani pracovnich po#éni zangstnandé v roce 2009

pocet
nastupy 27
odchody 26

5. Trvani pracovniho po#nu zangéstnané

Doba trvani pocet %
do 5 let 60 50,4
do 10 let 17 14,3
do 15 let 6 5,0
do 20 let 22 18,5
nad 20 let 14 11,8
celkem 119 100,0

6. Jazykové znalosti zaratnand

Ustav nema vybrana mista, pro které byl stanoveaiifikacni pozadavek standardizované
jazykové zkousky.

Prehled o majetku k 31. 12. 2009

v tis.cK
Dlouhodoby nehmotny majetek 262
Dlouhodoby hmotny majetek 246.517
Zasoby 931
Pohledavky 2.880
Finanéni majetek 6.199

VySe uvedend tabulka davéepled o majetku. Majetek Ustav jako orgatidasloZzka statu
neodepisuje. Majetek, ktery je Gstavusi@ny, je vyuzivanCast budovy asast Histe je
pronajimano Skole, ktera vddva pgevazr uzivatele Ustavu. Pronajata je i prodejna u CHB
v ChotSow. Zacvikovou dilnu vyuziva firma Styl. Pracuji v pievazié uzivatelé dstavu.
Lékatim - specialisim je pronajimana mistnost pro ordinace v Ustavu.

Pohledavka za nezaplacené Uhrady za pobyt uzZivétdl 1.302,94 tis. K. Platebni moralka
rodict nékterych naSich klierit se ani v roce 2009 nezlepSila a dluh naiogeem ot
narostl. V roce 2009 jsme zmili dodavatele pravnich sluzeb, ale stale plaiuztkterych



dluzniki je dluh prakticky nevymahatelny, je pouze konstatm, Ze dluznik nema Zadny
majetek. Platby sledujeme, upominame nezaplaceloZiyoa \as je pedavame pravnimu
zastupci k dalSimutizeni, ale v mnoha ifpadech, jak je jiz konstatovano vy3e, dluhy
zastavaji. Ve srovnani s rokem 2008 jsou nedoplaji§givcca o 224 tis. K

PLNENI ZAVAZNYCH UKAZATEL U STATNIHO ROZPO CTU

v tis. Ké
ukazatel Schvaleny | Rozpatet po | Vysledek od | PInéni
rozpocet zménach poc¢atku roku %

Souhrnné ukazatele
Nedaiové @ijmy, kapitalové p. 5.600 5.600 23.127,61| 412,99
Vydaje celkem 56.356 63.513 63.500,43 99,98
Dil¢i ukazatele
Platy zandstnan@ a ost. platby za 27.800 28.166 28.166,00| 100,00
provedenou praci
z toho platy zagstnang 27.499 27.865 27.865,00/ 100,00
Povinné pojistné placené zast- 9.452 9.502 9.502,00| 100,00
bagatelem
Prevod FKSP 550 557 556.94
Specifické diki ukazatele
Vydaje Ustau SPtizenych MPSV 56.356 63.513 63.500,43 99,98
Prevod do rezervniho fondu 0 0 22,00

Struény komentar

pédi a fakultativni sluzby (dale jen poplatek uzivatgl VySe gijmu se odviji od smluv o
Uhradk, které se zpracovavaji na zaldaghk. 108/2006 Sb. a vyhl. 505/2006 Sb., o sodhlni
sluzbach v platném 2ni. Také zavisi na platebni schopnosti ¢d6dV prijmech jsou dale
piijmy od zdravotnich poji®ven, stravné zastnand, ¢astky za prondjem a dalSi mensi
castky — rozpis ¥asti o fijmech.

Vydaje na platy a povinné pojistné nebyliekrateny. Vydaje provozni ani kapitalove také
nebyly gekrateny.

Platy pro zarsstnance byly vyerpany na 100 %.
Povinné pojistné jéerpano v souvislosti s préstky na platy

Prevod prostedki do FKSP je podle rozgtu a v zavislosti n&erpanych platech. Fond je
tvoren fesre 2 % z plat.

Vydaje na financovani prograi- na jednotlivych akcich byly drobné aspory.



Vydaje Ustau socialni pée tizenych ministerstvem
poloZzek. Na rezervni fond byladgvedenaéstka 22 tis.

je celkovym stem vySe uvedenych
K

Rozpaétova opatireni byla provadna z nasledujicichtdrodu:

- v mesici kwtnu byly poskytnuty proggdky na
zvySenych vyddj za energie, potraviny, oprav

posileni provoznich vydagzejména
y a dalSi vydaje

- v mgsici listopadu byl provederigsun prosedki z povinného pojistného na socialni
pojistni a gispivek na statni politiku za#stnanosti na nahrady platu za dobu
docasné pracovni neschopnosti nebo karantény

- vmésici prosinci byly poskytnuty prastdky na navySeni plat k ocerni
mimoradného pracovniho usili z&stnand v roce 2009

- prostedky na investice byly poskytnuty wgicich leden¢ervenecyijen a prosinec

PFijmy a vynosy

v tis. Ké
Prijmy z poskytovanych sluzeb 21.679,9
Prijmy z prodeje zbozZi mutomatech 253,81
Prijmy z pronajmu 940,25
Drobné gijmy z vlastni¢innosti 9,55
Prijmy z aroka 11,49
Celkem prijmy z vlastni ¢innosti 22.895,02
Ostatni pijmy 232,59
Celkem prijmy za Gstav 23.127,61

Veskeré pijmy, které Ustav dosdhne jsou odéay

2

na pijmovy et statniho rozpiu.

Stalym gijmem je gijem za tzv. ,08¢bvné“. Je poitdno podle centraénvydavanych
piedpisi, vzhledem k valorizacimighodi se kazdoréné mirné navySuje OSébvné tvdi cca

95 % p¥ijmu z poskytovanych sluzeb.

Vydaje
v tis. Ké
Platy «etrg povinného pojistného 37.668,00
Materialové naklady 6.439,73
Energie 3.513,85
Sluzby 5.472,85
Ostatni nakupy 3.706,57
Ostatni vydaje 804,64
Investice 5.894,79
Celkem za Ustav 63.500,48

Polozka ,Ostatni nakupy“ zahrnuje opravy a udrZzévéamajetku, programové vybaveni,

cestovné a prostdky na reprezentaci.



PoloZzka ,Ostatni“ zahrnuje nahrady za pracovni yra#ispsvek do fondu kulturnich a
socialnich paeb, poplatky, ndhrady mezd v dopracovni neschopnosti a kapesné kiiemt
ustavu.

VSechny vydaje, jak na platy a provozni naklady, itaydaje kapitalové, jsou hrazeny ze
statniho rozp&u. Ve vztahu k rozptiu nebyly gekroeny v Zadn&asti. Mimorozpdtové
zdroje (daiCeské televize ve vysi 100.000,&Xbyly vyuzity v neinvestinich vydajich.
Mzdové prostiredky

Zamestnanci Ustavu jsou odiiovani podle zakoniku pracéast o platech. Zakladem je plat
podle tarifni tidy a stupt zarazené v tabulce. ZvySené tarify se pouzivaji pmawaatniky,
vychovatele a socialni pracovniky. Celkové predky nebyly pekroteny. Povinné pojistné a
do pidél do FKSP byly uhrazeny v plné vysi, v zavislosivyplacenych platech.

Vydaje na vyzkum

se v naSem Ustavu nevyskytuji.

Vydaje Géelové uréené na financovani prograna reprodukce majetku

v tis. K
¢islo akce nazev limt skut&nost rozdil
1133325171 decentralizace vy&ap 4.248,0( 4.247,06 0,94
1133325174 stroje a #aeni 908,33 908,33 0,00
1133325175 zacvikova dilna Il 739.40 739,40 0,00

CELKEM 5.895,73 5.894,79 0,94

Prehled podle jednotlivych akci
a) decentralizace vyt&pi

Realizace probihala v letech 2008 a 2009 a jejiasii bylo:

1. Zpracovani projektu rozvodu plynu do jednotlivydfjekti.

2. Zpracovani projektu 6 ti lokélnich koteledeint napojeni na stavajici systém

vytapsni a olfevu TUV v objektech.

3. Vybudovani 6 ti pipojek plynu do jednotlivych objekt

4. Vybudovani 6 ti lokalnich kotelen s napojenim révatici topné systémy objekt
Dokorteno kolaudaci ¢ervenci 2009
Po zprovozeni lokalnich kotelen byl uk@en provoz stavajici centréini kotelny, coz
piineslo Uspory v nakladech na vytapobjekti a otrev teplé uzitkové vody.

b) stroje a z&zeni

Ve smyslu podminek stanoveni vyilaja financovani akce byla ipeno nasledujici ¢&eni:
1. Stropni zvedaci a transportni systém -fizen 1 soubor, ktery byl instalovan na
pavilonu C ve 3. NP na centrélni koupeln
2. Osobni automobi- jako nahrada za referentské vozidlo z r. 20@1zbkoupen
osobni automobil Skoda Fabia Combi.



3. Mycka nadobi a konvektomat - jako nahrada za kiské z@izeni z roku 1999 byl
pofizen moder#si a UsporgsSi konvektomat pro 10 gastronadob a nova ckay
nadobi.

c) zacvikova dilna Il.

Rekonstrukce objektu byvalé centralni kotelny neviddovou dilnu byla zahdjena technickou
piipravou v r. 2009. Byl zpracovan projekt a vydatevsbni povoleni, provedeno &bvé
fizeni na dodavatele stavby a technicky dozor.

Stavebni prace byly zahajeny v prosinci 2009 deéirgtavajici technologie a bouracimi
pracemi uvnit objektu. Rozhodujicéast praci pechazi do r. 2010, kdy budou provedeny
kompletni vnitni Upravy, instalace, zatepleni fasadyia&tiho plast

Pri realizaci vSech akci byly dodrzeny vesSkeré zagaemminy i finatini limity ur¢ené ve
stanoveni vyddjna jejich financovani.

Dotace a navratné finagni hotovosti

neni Ustav oprawm poskytovat s vyjimkou jpcek zamistnanédm z FKSP. Rjcky se
poskytuji pouze vyjiméné k feSeni &Zkych Zivotnich situaci. V roce 2009 nebyla poskydn
Zadna fjcka.

Programy nebo projekty spolufinancované z prostedkia Evropské unie

se v roce 2009 nevyskytly.

Spoluprace se zahrariim

V ¢ervnu 2009 se uskuteil rekrea&ne rehabilita&Eni pobyt v Chorvatsku, ktery byl z&ben
na rehabiliténi pobyt pro nase klienty, kiemaji nd&izenou Ustavni vychovu a nebo nemohou
jezdit bihem Skolnich prazdnin domJako doprovod se &astnilo 10 zarstnand. Pobyt
prispel ke zlepSeni zdravotniho stavu klignt

V zéi 2009 se vramci akce ,Hry bez hranic VarSava“utshilo setkani naseho tymu
klientd s tymy dalSich 7 st&tEvropy, ktéi se zwdastnili 19. her bez hranic. Tyto hry se
uskutenuiji jiz od roku 1990 vzdy v jedné zemi EU a na%usie her kazdoto¢ Ucastni.
Jako doprovod se Zastnilo 6 zaréstnand.

Prevody do rezervniho fondu

byly v roce 2009 ve vysi 22.000,<K

Hospodatskou ¢innost

astav neprovozuje, proto ani nevykazuje hosggidavysledek.



Hlavni skupiny prijemci sluzeb

K 31.12.2009 bylo v ustavu 199 uZivdtel

VEk MuZi Zeny Celkem
3 -6 let 0 3 3
7—12 let 10 15 25
13 -18let 21 30 51
19 — 26 let 27 30 57
27 — 65 let 32 31 63
CELKEM 90 109 199
Domov pro osoby se
zdravotnim
postizenim 60 52 112
Tydenni stacion& 18 13 31
Denni staciond& 15 11 26
Chranéné bydleni 16 14 30

Pramérny vk uzivateh Ustavu je 23,72 let
Zadost o fijeti do Ustavu podalo 28 zjetnamefijato bylo 8 z dvodu kontraindikace,

17 Kklienti bylo prijato k poskytovani sluzeb:
- 14 z rodiny,
- 1z kojeneckého ustavu,
- 1 z psychiatricke ¢&bny,
- 1 zjiného Z4zeni.

7 klienta prijato na kratkodoby diagnosticky pobyt (z toho Z¢i prijato).
12 déti vyuzilo ¢trnactidenni rehabilitani pobyt spolu s matkou.

15 uzivateh ukortilo pobyt, a to z tvodu:
- 1 odeSel do #aeni sociélnich sluzeb,
- 14 uzivatéi odeSlo zpt k roding:
- 7 po vyéeni,
- 2 se nedatili,
- 3 po ukowreni pobytu na dobu &itou,
- 2 po dosazeni zletilosti.

4 uzivatelé zrénili formu poskytovani sluzeb:
- 1 z tydenniho stacioféddo domova pro osoby se zdravotnim postizenim,
- 3 zdomova pro osoby se zdravotnim postiZerdrohragné bydleni.



Vyhodnoceni cifi 2009

« Vroce 2009 Ustav socialni & pro tlesns postizenou mladez Zioh (dale jen Ustav)
slavil 40 let od jeho zaloZeni, protétSina akci byla p@dana se zatenim na toto
vyroci, a to ve spolupraci s TJ Halmaudh, Zapaddeskou univerzitou, Baculus o.s.
a Fakultni nemocnici Plze

» Akce byly zandteny na zvySeni p@domi o fungovani Ustavu pro Sirokour@gost.

- brezen 2009: MistrovstWieské republiky v halové lukdsibé poradané TJ ZP Halma
USP Zliich v ChotSow

- kvéten 2009: Plzgsky oval — narodni cyklistické zavodyipdané TJ ZP Halma USP
Zbich

- kvéten 2009: Jarni pau

- ¢erven 2009: Odborny rehabilitai semin&

- ¢ervenec 2009: Mezinarodni letni kemp @it

- z&i 2009: Odborny semiti@ vyvoji socialnich sluzeb

- prosinec 2009: Varimi koncert s ocemim pracovnil

» V oblasti investic a modernizace Ustavu jsme Zkjdcentralizaci topeni a zatiili
jsme se hlavana Uspory v zakladnich vstupech. Byla zahajensaviia Zacvikove
dilny, které bude slouzit pro v&@dvani v kurzech, jez budou akreditovany MSKR

» Cile, které si ustav dal v zapojeni absoliemtebnich obak byl splren tim, Ze se
poddilo vétSinu absolverit zapojit do pracovniho procesu a integrovat do nidht
komunit.

Dalsi informace

0 nadem Ustavu Ize ziskatdpiimo na MPSVCR nebo navww.uspzbuch.cz Ciselné (daje
|ze ziskat ziznych statistik, které Ustav zpracovavd,auJ.




